>, PREFEITURA DE .
‘ @ % SANTANA DE PARNAIBA

ATy s AW NOVO TEMPO, NOVOS RUMOS

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 02/2014

A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de Sdo Paulo, torna publico, na forma prevista no Artigo 37 da Constituigdo
Federal e da Lei Municipal n° 3.120, de 25/05/11, alterada pela Lei Municipal n°® 3143, de 22/08/11, que dispde sobre a contratacdo de
temporarios no Municipio de Santana de Parnaiba, que realizara por meio do Instituto Mais de Gestdo e Desenvolvimento Social,
Processo Seletivo, com o objetivo de recrutar profissionais para FORMACAO DE CADASTRO, visando as contrataces emergenciais
necessarias a municipalidade, cuja admissdo sera realizada pelo Regime Juridico Estatutario, o qual sera regido pelas instrucdes
especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal, vigentes e

pertinentes.
INSTRUCOES ESPECIAIS

| - DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O presente Processo Seletivo sera para FORMACAO DE CADASTRO, visando as contratacdes emergenciais necessarias a
municipalidade, tratando-se de contrato temporario de trabalho, com prazo determinado e que pode ser rescindido a qualquer momento.
1.2. O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data de
homologacao da publicacéo do resultado final.

1.3. Os servidores ocupantes das fun¢Bes publicas previstas na forma da Lei Municipal n° 3.120, de 25/05/11, alterada pela Lei Municipal
n° 3143, de 22/08/11, ficam submetidos as normas disciplinares do Estatuto dos Servidores Publicos.

1.4. Os vencimentos das Fungdes séo referentes ao més de fevereiro de 2014.

1.5. De acordo com a Lei n° 3.261, de 02 de maio de 2013, o piso salarial remuneratério dos servidores publicos municipais é de
R$ 1.000,00 (um mil reais).

1.6. A descricao sumaria das funcdes sera obtida no Anexo |, deste Edital.

1.7. As Funcdes, Campo de atuagdo (quando existir), os codigos das funcdes, carga horaria semanal, vencimentos, requisitos minimos
exigidos e a taxa de inscricdo, estéo estabelecidos nas tabelas especificadas a seguir:

FUNCOES PARA DIVERSAS AREAS

) CARGA ESCOLARIDADE / REQUISITOS MINIMOS
z CODIGO i EXIGIDOS TAXA DE
RSN FUNCAO RARES AN LSS (a serem comprovados por ocasido da INSCRICAO
SEMANAL = <
convocacédo, que antecede a nomeagéo)
Agente de Servigos Gerais 201 12x36h (*) R$ 747,56 Alfabetizado
Agente de Servigos Publicos 202 12x36h (*) R$ 1.164,24 Alfabetizado R$ 12,00
Motorista 203 40h (*) R$ 968,15 (**) Ensino Fundamental Completo e CNH categoria “D”

LEGENDA:

(*) As jornadas de trabalho serdo cumpridas em turno de revezamento e/ou turno fixo (diurno ou noturno), de acordo com as
necessidades do setor.

(**) Para o cargo de Motorista serd incluso o Adicional de Conducgéo de Veiculos Leves, conforme Lei n° 3.262, de 02 de maio de
2013, previsto para a Funcéo.

FUNCOES PARA AREA DA SAUDE
5 CARGA ESCOLARIDADE / REQUISITOS MINIMOS
X CODIGO 5 EXIGIDOS TAXA DE
AP FUNCAO WO AN IR ENC RERIOS (a serem comprovados por ocasido da INSCRIGAO
SEMANAL = =
convocacdo, que antecede a contratagdo)
Ensino Médio Completo e curso Técnico em
Técnico de Enfermagem 204 40h R$ 1.744,15 (**) | Enfermagem e Registro Profissional no o6rgdo
competente
12x36 h Ensino Médio Completo e curso Técnico em R$ 14,50
Técnico de Enfermagem 205 lantéo R$ 1.744,15 (**) | Enfermagem e Registro Profissional no o6rgdo
P competente
Enfermeiro 206 30h () R$ 3.263,78 Graduagéo Superior em Enfermagem e Registro
(**) Profissional no 6rgdo competente
Farmacéutico 207 30h (¥) RS 3.163,78 () | Graduacdo  Superior em Farmacia e Registro
Profissional no 6rgdo competente R$ 19.50
Fisioterapeuta 208 30h (%) R$ 3.063,78 Gra(_iua_lgao Super|~or em Fisioterapia e Registro
Profissional no 6rgdo competente
Fonoaudiélogo 209 30h (%) R$ 3.063,78 Gra(_iua_lgao Sup,er|c~>r em Fonoaudiologia e Registro
Profissional no 6rgdo competente

LEGENDA:

(*) As jornadas de trabalho serdo cumpridas em turno de revezamento e/ou turno fixo (diurno ou noturno), de acordo com as

necessidades do setor.

(**) Incluso o adicional de insalubridade previsto para as Func¢des.




FUNGCOES PARA AREA DA SAUDE - MEDICO E MEDICO PLANTONISTA

FUNGAO

AREA DE ATUAGAO

CODIGO
FUNCAO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTOS

ESCOLARIDADE / REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS
(a serem comprovados por ocasido da
convocagdo, que antecede a contratagdo)

TAXA DE
INSCRICAO

Médico (*)

Clinico

210

20h

R$ 5.396,17 (**)

Superior Completo em Medicina e registro
no 6rgdo competente

Cardiologia

211

20h

R$ 5.396,17 (**)

Superior Completo em Medicina, com
especializagdo ou residéncia comprovada
em Cardiologia e registro no 6rgao
competente

Gastroenterologista

212

20h

R$ 5.396,17 (**)

Superior Completo em Medicina, com
especializacdo ou residéncia comprovada
em Gastroenterologia e registro no 6rgao
competente

Ginecologia e
Obstetricia

213

20h

R$ 5.396,17 (**)

Superior Completo em Medicina, com
especializacdo ou residéncia comprovada
em Ginecologia e Obstetricia e registro
no érgdo competente

Infectologia

214

20h

R$ 5.396,17 (**)

Superior Completo em Medicina, com
especializagdo ou residéncia comprovada
em Infectologia e registro no 6érgdo
competente

Neurologia

215

20h

R$ 5.396,17 (**)

Superior Completo em Medicina, com
especializacdo ou residéncia comprovada
em Neurologia e registro no 6rgdo
competente

Pediatria

216

20h

R$ 5.396,17 (**)

Superior Completo em Medicina, com
especializagdo ou residéncia comprovada
em Pediatria e registro no 6rgédo
competente

Pneumologista

217

20h

R$ 5.396,17 (**)

Superior Completo em Medicina, com
especializagdo ou residéncia comprovada
em Pneumologia e registro no 6érgdo
competente

Psiquiatra

218

20h

R$ 5.396,17 (**)

Superior Completo em Medicina, com
especializacdo ou residéncia comprovada
em Psiquiatria e registro no 6rgao
competente

Reumatologia

219

20h

R$ 5.396,17 (**)

Superior Completo em Medicina, com
especializagdo ou residéncia comprovada
em Reumatologia e registro no 6rgado
competente

Ultrassonografista

220

20h

R$ 5.396,17 (**)

Superior Completo em Medicina, com
especializagdo ou residéncia comprovada
em Ultrassonografia e registro no 6rgao
competente

R$ 19,50

Médico
Plantonista

Q)

Clinico

221

24h

R$ 5.396,17 (**)

Superior Completo em Medicina e registro
no 6rgao competente

Pediatria

222

24h

R$ 5.396,17 (**)

Superior Completo em Medicina, com
especializacdo ou residéncia comprovada
em Pediatria e registro no 6rgao
competente

Ginecologia e
Obstetricia

223

24h

R$ 5.396,17 (**)

Superior Completo em Medicina, com
especializagdo ou residéncia comprovada
em Ginecologia e Obstetricia e registro
no érgdo competente

Cirurgia Geral

224

24h

R$ 5.396,17 (**)

Superior Completo em Medicina, com
especializagdo ou residéncia comprovada
em Cirurgia Geral e registro no 6rgao
competente

Neonatologia

225

24h

R$ 5.396,17 (**)

Superior Completo em Medicina, com
especializagdo ou residéncia comprovada
em Neonatologia e registro no 6rgdo
competente

R$ 19,50

LEGENDA:

(*) Os Médicos ou Médicos Plantonistas, que estiverem em servigos de urgéncia e emergéncia, receberdo ainda os adicionais
previstos no Decreto 3.507, de 24 de maio de 2013.

(**) Incluso o adicional de insalubridade previsto para o cargo.




FUNCOES PARA AREA DA EDUCACAO

FUNCAO

CAMPO DE
AUTACAO

CODIGO
FUNCAO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTOS

ESCOLARIDADE / REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS (a serem comprovados por
ocasido da convocacdo, que antecede a
contratacéo)

TAXA DE
INSCRICAO

Professor
Adjunto

226

40h

R$ 1.622,67

Graduagdo em  Curso  Superior de
Licenciatura Plena em Pedagogia ou Curso
Normal Superior, admitida como formacéo
minima a obtida em Nivel Médio na
modalidade Normal

PEBI

Educacéo Infantil

227

30h

R$ 1.558,28

Graduagdo em  Curso  Superior de
Licenciatura Plena em Pedagogia ou Curso
Normal Superior, admitida como formacéo
minima a obtida em Nivel Médio na
modalidade Normal

Educacéo Basica

228

36h

R$ 1.869,94

Graduagdo em  Curso  Superior de
Licenciatura Plena em Pedagogia ou Curso
Normal Superior, admitida como formacéo
minima a obtida em Nivel Médio na
modalidade Normal

R$ 14,50

PEB II

Disciplina de
Biologia

229

27h

R$ 1.823,64

Graduacgéo Superior com habilitagdo plena e
especifica em Biologia ou Ciéncias
Biolégicas ou Licenciatura Plena em
Ciéncias com habilitagdo em Biologia ou
Licenciatura Plena em Histéria Natural

Disciplina de
Ciéncias

230

27h

R$ 1.823,64

Graduag&o superior com habilitacéo plena e
especifica em Ciéncias com habilitagdo em
Biologia ou em Quimica ou em Fisica ou em
Matemética ou Licenciatura Plena em
Ciéncias Biolbégicas

Disciplina de
Educacéo
Artistica

231

27h

R$ 1.823,64

Graduagdo Superior com habilitagdo plena e
especifica em Educacdo Artistica ou
Licenciatura em Artes em qualquer das
linguagens: Artes Visuais, Artes Plasticas,
Artes Plasticas com énfase em Design,
Musica, Teatro, Artes Cénicas e Danca, ou
ser portador de diploma de Licenciatura
Plena em Educacé&o Musical

Disciplina de
Educacgéo Fisica

232

27h

R$ 1.823,64

Graduacgdo Superior com habilitagdo plena e
especifica em Educagdo Fisica e registro
profissional no érgdo competente

Disciplina de
Espanhol

233

15h

R$ 1.013,25

Graduagdo Superior com habilitagdo plena e
especifica em Letras com no minimo 160
horas de estudos em espanhol ou
Licenciatura Plena e especifica em
Espanhol

Disciplina de
Historia

234

27h

R$ 1.823,64

Graduagdo Superior com habilitagdo plena e
especifica em Historia ou Licenciatura em
Estudos Sociais com habilitagdo em
Historia

Disciplina de
Filosofia

235

15h

R$ 1.013,25

Graduagdo Superior com habilitagdo plena e
especifica em Filosofia

Disciplina de
Fisica

236

27h

R$ 1.823,64

Graduagdo Superior com habilitagdo plena e
especifica em Fisica, ou Licenciatura Plena
em Ciéncias com habilitagdo em Fisica, ou
Licenciatura Plena em Ciéncias Exatas com
habilitagdo em Fisica

Disciplina de
Inglés

237

27h

R$ 1.823,64

Graduagdo Superior com habilitagdo plena e
especifica em Letras ou Licenciatura Plena e
especifica em Inglés

Disciplina de
Lingua
Portuguesa

238

27h

R$ 1.823,64

Graduag&o Superior com habilitagdo plena e
especifica em Letras

Disciplina de
Matematica

239

27h

R$ 1.823,64

Curso Superior completo com habilitacdo
plena e especifica em Matemética,
Licenciatura em Ciéncias com habilitacdo
em Matemética ou Licenciatura em Ciéncias
Exatas com habilitagcdo em Matemética

Disciplina de
Quimica

240

27h

R$ 1.823,64

Graduacgéo Superior com habilitagdo plena e
especifica em Quimica, ou Licenciatura
Plena em Ciéncias com habilitagdo em
Quimica ou Licenciatura Plena em Ciéncias
Exatas com habilitagdo em Quimica

Disciplina de
Sociologia

241

15h

R$ 1.013,25

Graduagéo Superior com habilitagdo plena e
especifica em Sociologia, ou Licenciatura
Plena em Ciéncias Sociais

R$ 19,50




FUNCOES PARA AREA DA EDUCACAO
’ CARGA ESCOLARIDADE / REQUISITOS MINIMOS
x CAMPO DE CODIGO 5 EXIGIDOS (a serem comprovados por TAXA DE
FLNGAD AUTACAO FUNCAO PIBIRIARIE, | WENCIMIENTIOR ocasido da convocagéo, que antecede a INSCRICAO
SEMANAL <
contratacéo)
Disciplina de Ed. (LB_radua_(;ao eg} curso PSudpenor_ de
Especial — icenciatura  Plena em _ Pedagogia e
s A 242 30h R$ 2.027,20 Especializacdo em Educacédo Especial, com
Deficiéncia o . ST e
L capacitacdo na area de Deficiéncia Auditiva
Auditiva P
com carga horaria minima de 180 horas
T Graduagdo em  Curso  Superior de
Disciplina de ; . .
= Licenciatura Plena em Pedagogia e
Educacdo Especializagdo em Educacdo Especial com
Especial — 243 30h R$ 2.027,20 peciahizag -aucag pecia’ cor
ey capacitagdo na 4area de Deficiéncia
Deficiéncia . -
Intelectual com carga horaria minima de
Intelectual
180 horas
PEB II Disciolina de Graduagdo em  Curso  Superior de R$ 19,50
Edue:a 30 Licenciatura Plena em Pedagogia e
Es eci%l _ 244 30h R$ 2.027,20 Especializagdo em Educacdo Especial com
[Especial- capacitacdo na area de Deficiéncia Visual,
Deficiéncia Visual L P,
com carga horaria minima de 180 horas
Disciplina de
Educacéo Graduagdo em  Curso  Superior de
Especial - Licenciatura Plena em Pedagogia e
Atendimento 245 30h R$ 2.027,20 Especializagdo em Educacdo Especial com
Educacional capacitacdo na area de AEE, com carga
Especializado horaria minima de 180 horas
(AEE)
Observagdes:

1. Para as Fun¢des de PROFESSORES a carga horaria é variavel, de acordo com as necessidades e disponibilidade de vagas da
Secretaria de Educagéo.

2. Os Professores receberdo ainda abono pecuniario mensal no valor de R$ 200,00, de acordo com a Lei 3.276 de 21 de junho de
2013.

Il - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condi¢gfes para inscricao especificadas a seguir:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme disposto nos termos
do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n°® 72.436/72;

b) Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

¢) No caso do sexo masculino, estar quites com o Servigo Militar;
d) Ser eleitor e estar quite com a Justi¢ca Eleitoral;

e) Estar no gozo dos direitos Politicos e Civis;

f) Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para a Funcéo, conforme especificado nas tabelas mencionadas no item 1.7, do capitulo I, deste
Edital;

g) Néo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de processo administrativo;

h) N&o ter sido condenado por crime contra o Patrimdnio, Administracdo, a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na Lei 11.343 de
23/08/2006;

i) N&o registrar antecedentes criminais;

j) Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio da Funcao; e

k) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria nos termos do Artigo 40, inciso Il, da Constituicdo
Federal.

2.2. A comprovacao da documentagdo habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos no item 2.1, deste capitulo, sera solicitada por
ocasido da convocacao, que antecede a contratacao.

2.3. A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos implicar4 na impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia de sua
habilitacdo no Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

Il - DAS INSCRICOES

3.1. Ainscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacao tacita das normas e condigfes do Processo Seletivo, tais como se acham
estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instru¢des especificas para a realizagdo do certame, em relacéo
as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.2. Objetivando evitar dnus desnecessario o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricdo, somente ap6s tomar
conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo.

3.3. O candidato interessado podera se inscrever em mais de uma Fungao, verificando, antes de efetuar a sua inscri¢do, o periodo e a data para
realizacao das provas, estabelecidas no item 6.1, do Capitulo VI, deste edital.

3.4. As inscri¢des serao realizadas exclusivamente pela INTERNET, no enderego eletrénico www.institutomais.org.br, no periodo das 10 horas
do dia 10 de fevereiro de 2014 as 17 horas do dia 20 de fevereiro de 2014, observado o horério oficial de Brasilia e os itens estabelecidos no
capitulo Il, deste edital.

3.5. O candidato ao realizar sua inscricdo VIA INTERNET, devera ler e aceitar o requerimento de inscri¢cdo, preencher o formulario de inscricdo on-
line, transmitir os dados pela Internet e imprimir o comprovante de inscrigao.

3.6. O documento de boleto bancario devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscri¢cdo, apés a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitagcdo de inscrigdo on-line, até o dia de seu vencimento.




3.7. Efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo através do boleto bancario, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, pagavel,
preferencialmente, em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 21 de fevereiro de 2014, de acordo com os valores estabelecidos na
tabela das Fung¢@es citadas no item 1.6, do Capitulo I, deste edital.

3.7.1. As solicitacdes de inscri¢&o via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 21 de fevereiro de 2014, ndo serdo aceitas.

3.8. O candidato devera OBRIGATORIAMENTE EFETUAR O PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO, ATRAVES DO BOLETO BANCARIO
EMITIDO PELA INTERNET.

3.9. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com as instrugdes do item 3.8 deste edital, NAO TERA A SUA
INSCRICAO EFETIVADA.

3.10. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para altera¢do de Funcéo sob hip6tese alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da
taxa de inscrigdo, verifique atentamente se consta no seu boleto bancario a Funcéo para o qual se inscreveu.

3.11. As inscricdes somente serdo acatadas apés a comprovacado do pagamento da taxa de inscrigdo, através da rede bancéaria.

3.12. O candidato inscrito NAO devera enviar cépia de documento de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato, os dados
cadastrais informados no ato de inscri¢édo, sob as penas da lei.

3.13. O candidato com deficiéncia deverd ler atentamente o Capitulo IV deste edital e anotar na ficha de inscrigdo on-line a sua deficiéncia e se
necessita de condi¢cao especial para a prova.

3.13.1. Para confirmacdo da deficiéncia do candidato, o mesmo deverd enviar, obrigatoriamente, laudo médico e caso necessite,
solicitagdo de condigdo especial, via SEDEX, ao Instituto Mais, localizado a Rua Cunha Gago, 740 — CEP 05421-001 — S&o Paulo — Capital,
identificando no envelope o nome do candidato e do Processo Seletivo.

3.13.2. O laudo médico e/ou a solicitagdo de condicéo especial para a prova, devera ser encaminhada até a data de encerramento das inscrigées.
3.13.3. Apos este periodo, sera indeferida a condi¢do do candidato com deficiéncia, bem como a solicitagdo de prova especial.

3.14. O descumprimento das instru¢des para inscri¢édo implicara a ndo efetivagdo da inscri¢ao.

3.15. As informagdes complementares referentes a inscrigdo estardo disponiveis no endereco eletrénico www.institutomais.org.br.

3.16. O Instituto Mais e a Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscricdo ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.17. A partir do dia 28 de fevereiro de 2014 o candidato devera conferir no enderego eletrdbnico www.institutomais.org.br se os dados da
inscrigdo foram recebidos e se o valor da inscri¢cao foi pago de acordo com o estabelecido neste edital.

3.17.1. Se o candidato nédo localizar seu nome devera entrar em contato com o Instituto Mais através do telefone (0xx11) 2659-5746 /2659-5748
para verificar o ocorrido, nos dias Uteis, no horéario das 9h as 17h.

3.18. E de responsabilidade do candidato a impressdo do Edital, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento de quaisquer itens
constantes no presente Edital.

3.19. N&o haveréa devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencao total ou parcial de pagamento do
valor da taxa de inscri¢éo, seja qual for o motivo alegado.

3.20. O deferimento da inscri¢cdo dependera do correto preenchimento da Ficha de Inscricao via Internet pelo candidato.

3.21. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo séo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura e ao Instituto Mais o
direito de excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informag8es inveridicas, ainda
gue o fato seja constatado posteriormente.

3.22. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova devera encaminhar sua solicitagdo, até o término das
inscrigdes, via Sedex ou Carta Registrada (AR), ao Instituto Mais, localizado a Rua Cunha Gago, 740 — CEP 05421-001 — S&o Paulo — Capital,
identificando no envelope o nome da candidata e do Processo Seletivo.

3.22.1. Ndo havera compensacao do tempo de amamentacao em favor da candidata.

3.22.2. A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responséavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata).

3.22.3. Nos horérios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

3.22.4. Na sala reservada para amamentacéo, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de
babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

3.23. A solicitagdo de condig8es especiais para realizagédo das provas sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.24. N&o seréo aceitas as solicitagdes de inscri¢do que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.25. A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba e o Instituto Mais eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos
para prestar as provas do Processo Seletivo e ndo se responsabilizam pelo extravio dos documentos enviados via SEDEX, caso exista.

IV — DA INSCRIGAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo, desde que as atribuicdes da funcéo pretendida
sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004.

4.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004, aos
candidatos com deficiéncia, sera reservado, por fungéo, o percentual de 5% (cinco por cento) para as vagas que vierem a surgir no prazo de
validade do Processo Seletivo.

4.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4°, do Decreto Federal n° 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004.

4.4. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Processo Seletivo, apés convocagéo, serdo encaminhados para a Secédo de Medicina e
Seguranc¢a do Trabalho, objetivando a comprovagdo do enquadramento da deficiéncia e sua correspondéncia com aquela declarada no ato de
inscrigdo do Processo Seletivo.

4.5. A confirmacao da deficiéncia pelo Médico Perito ndo garante ao candidato o acesso a Fungéo, o que s6 ocorrerd ap0s aprovagao no exame
admissional idéntico ao dos demais candidatos, a fim de comprovar a capacidade laborativa necessaria para o desempenho das atividades.

4.6. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricdo, ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.

4.7. Ao ser convocado para investidura na Fungdo publica o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura,
que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da
funcao.

4.7.1. Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo nao se constate, na forma
do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3298/99 e suas alterag6es, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagéo geral.



4.7.2. Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacédo da fungdo e de
aposentadoria por invalidez e afastamentos médicos.

4.8. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere
ao contelido das provas, avaliagdo e critérios de aprovacgdo, ao horério e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

4.9. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Processo Seletivo devera requeré-lo,
indicando as condi¢des diferenciadas de que necessita para a realizacdo das provas.

4.10. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacédo das provas devera requeré-lo, com justificativa acompanhada
de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.11. O candidato inscrito como deficiente devera especificar no momento de sua inscrigdo, a sua deficiéncia.

4.11.1. Durante o periodo das inscricdes devera encaminhar, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), ao Instituto Mais, localizado na Rua
Cunha Gago, 740 — CEP 05421-001 — S&o Paulo — SP, as solicitagBes a seguir:

a) Laudo Médico recente, em coépia autenticada, expedido no prazo méaximo de 12 (doze) meses antes do término das inscricbes, contendo
obrigatoriamente o niumero do CID; e

b) Condicéo especial para realiza¢édo da prova, quando for o caso.

4.11.2. O laudo médico enviado para o Instituto Mais n&o seré devolvido ao candidato.

4.12. O candidato que n&o atender, dentro do prazo do periodo das inscri¢des, aos dispositivos mencionados nos itens 4.9, 4.10 e 4.11. e seus
subitens, ndo tera a condi¢ao especial atendida ou ndo sera considerado deficiente, seja qual for o motivo alegado.

4.13. As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagéo no Processo Seletivo ou por ndo enquadramento como deficiente
na pericia médica, seréo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

4.14. Os candidatos que no ato da inscrigdo se declararem deficientes, se aprovados no Processo Seletivo, terdo seus nomes publicados na lista
geral dos aprovados e em lista a parte.

MODELO DE REQUERIMENTO DE CONDICAQ ESPECIAL
Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba - Processo Seletivo - Edital n° 02/2014
Nome do candidato:
Funcao:
Vem REQUERER prova especial e/ou condi¢cdes especiais para realiza¢ao da prova.
Tipo de deficiéncia de que € portador:

(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagcdo das PROVAS: (Marcar com X no local apropriado, caso necessite de Prova Especial, em caso positivo, discriminar
o tipo de prova de que necessita).

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou condigBes especiais (Relacionar qual o tipo de prova ou condi¢cao de que necessita):
E obrigatdria a apresentacdo de LAUDO MEDICO (copia legivel e autenticada) com CID, junto a esse requerimento.

Datar / Local:

Assinatura:

V — DAS PROVAS DO PROCESSO SELETIVO
5.1. O Processo Seletivo constara de:

5.1.1. Provas Objetivas para todas as Funcdes, de carater eliminatério e classificatério, serdo realizadas e avaliadas conforme estabelecidos nos
Capitulo VI e VII, constardo de questdes de multipla escolha e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II, deste edital,

5.1.2. Prova Pratica para a Fung&o de Motorista, de carater eliminatério, a ser realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo VIII, deste
edital;

5.3. Os candidatos serao avaliados neste Processo Seletivo conforme estabelecido a seguir:

Funcgéo Provas Numero de Itens
. . Lingua Portuguesa 10
Agente de Serylgos C:I‘ergls Objetiva gMateméti?:a 10
Agente de Servigos Publicos Conhecimentos Gerais / Atualidades 10
Lingua Portuguesa 08
Obietiva Matematica 07
. J Conhecimentos Gerais / Atualidades 05
Motorista Conhecimentos Especificos 10
Préatica Percurso de Diregao Veicular com CNH Categoria “D”
Lingua Portuguesa 08
Técnico de Enfermagem (40 h) Obietiva Matemética 07
Técnico de Enfermagem (12x36 h - Plantdo) ! Conhecimentos Gerais / Atualidades 05
Conhecimentos Especificos 10
Enfermeiro Lingua Portuguesa 05
Farmacéutico Obietiva Raciocinio Légico 05
Fisioterapeuta ! Conhecimentos Gerais / Atualidades 05
Fonoaudiélogo Conhecimentos Especificos 15
Conhecimentos Gerais / Atualidades 05
Médico (todas as especialidades) Obietiva Raciocinio Légico 05
Médico Plantonista (todas as especialidades) ! Politicas de Saude 08
Conhecimentos Especificos 12
. Lingua Portuguesa 10
P[ofessor_AdJunto s . Conhecimentos Gerais / Atualidades 05
PEB | (Educacao Infantil e Educacédo Basica) Objetiva Legislago, Conhecimentos Pedagdgicos e
PEB Il (todas as disciplinas) Conhecimentos Especificos 15




VI — DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de SANTANA DE PARNAIBA, no periodo e data prevista na tabela a seguir:

DATA PREVISTA DA PROVA / x
PERIODO FUNCOES
Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Médico (todas as especialidades), PEB | —
09/03/2014 Educagédo Basica, PEB Il nas disciplinas: Biologia, Fisica, Espanhol, Filosofia, Inglés, Matematica,
(domingo manha) Educacdo Especial - Deficiéncia Auditiva, Intelectual, Visual e Atendimentos Educacional
Especializado e Técnico de Enfermagem (40 h)
Agente de Servigcos Gerais, Agente de Servigos Publicos, Motorista, Médico Plantonista (todas as
09/03/2014 especialidades), Professor Adjunto, PEB | - Educacgao Infantil e PEB Il nas disciplinas: Ciéncias,
(domingo tarde) Educagdo Artistica, Educagéo Fisica, Historia, Lingua Portuguesa, Quimica, Sociologia e Técnico de
Enfermagem (12x36 h - Plantdo)

6.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Santana de Parnaiba, o Instituto
Mais se reserva do direito de aloca-los em cidades proximas para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
guanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

6.2. O Edital de Convocagao contendo o local e horério para a realiza¢éo da Prova Objetiva sera divulgado no Diério Oficial do Municipio, a partir
do dia 28 de fevereiro de 2014 e estara disponibilizado nos sites: www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.

6.2.1. Se o candidato ndo localizar seu nome na relagéo constante do edital de convocacdo, deverd entrar em contato com o Instituto Mais
através do telefone (0xx11) 2659-5746 /2659-5748 para verificar o ocorrido, nos dias Uteis, no horario das 9h as 17h.

6.2.2. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocac&o para a Prova Objetiva, ndo podendo ser alegada
gualquer espécie de desconhecimento.

6.3. Ao candidato somente serd permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horario e local, a serem divulgados de acordo com as
informagdes constantes no item 6.2, deste capitulo.

6.3.1. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do
Processo Seletivo.

6.4. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realiza¢éo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

6.5. Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, entre outros, exceto da Fungéo,
deverao ser corrigidos no dia da respectiva prova, através de formulério especifico para corre¢do de dados incorretos.

6.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de:
a) Comprovante de inscrigdo, o qual nao tera validade como documento de identidade;

b) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela
Secretaria de Seguranga, pelas Forgcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem
como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitacao (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul.
6.6.1. Nao sera aceito como comprovagéo de pagamento recibo de “AGENDAMENTO DE PAGAMENTO”.
6.6.2. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢fes, de forma a permitir a identificacéo do candidato com clareza.

6.6.3. O candidato que no dia de realizagéo das provas ndo estiver portando ao menos um dos documentos citados no item 6.6., alinea “b” deste
capitulo, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no
méaximo, trinta dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em
formul&rio préprio.

6.6.3.1. A identificagdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente dividas relativas a fisionomia e/ou
a assinatura do portador.

6.6.4. N&do serdo aceitos cépias de documentos de identidade, ainda que autenticada, bem como, ndo serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo — sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.7. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.8. No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocagéo, o Instituto Mais procedera a inclusdo do referido candidato, por meio de preenchimento de formulério especifico mediante
a apresentacdo do comprovante de inscrigéo.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item 6.8 sera realizada de forma condicional, e sera confirmada pelo Instituto Mais na fase de Julgamento das
provas objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 6.8, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamagéo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.9. No dia da realizagao das provas nao sera permitido ao candidato:

6.9.1. Entrar e/ou permanecer no local de exame com armas ou aparelhos eletrdnicos (agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ou semelhantes.

6.9.1.1. O descumprimento do item 6.9.1 deste capitulo, implicara na eliminagao do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.
6.9.2. Entrar ou permanecer no local de exame com vestimenta inadequada.

6.9.3. Nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagao de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotagoes.

6.10. O Instituto Mais nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo
das provas.

6.11. Quanto as Provas Objetivas:

6.11.1. Para a realizagao das Provas Objetivas, o candidato lerd as questfes no caderno de questdes e marcara suas respostas na Folha de
Respostas, com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para corregao.

6.11.2. N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja
correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

6.11.3. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas
leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.11.4. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal da sala a folha de respostas cedido para a execucao das provas.
6.11.5. A totalidade das provas tera a duragédo de 3 (trés) horas.



http://www.institutomais.org.br/
http://www.santanadeparnaiba.sp.gov.br/

6.11.6. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridas 1 hora do seu inicio.
6.12. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) Apresentar-se apés o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) Nao apresentar os documentos exigidos no item 6.6., alinea “b” deste Capitulo;

¢) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido no ltem 6.11.6,
deste capitulo;

e) For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos ou calculadoras;

f) For surpreendido utilizando telefone celular, gravador, receptor, pager, bip, notebook e/ou equipamento similar;
g) tiver o funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realiza¢do das provas;

h) Lancar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

i) Nao devolver o material cedido para realiza¢do das provas;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores, executores e seus
auxiliares, ou autoridades presentes;

k) Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

I) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

m) Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e na folha de respostas; e

n) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéo propria ou de terceiros.

6.13. Constatado, ap6s as provas, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.14. Nao havera, por qualguer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento do candidato da sala
de prova.

6.15. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova ser& de sua exclusiva responsabilidade.

6.15.1. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo néo poderé retornar ao local de sua
prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

6.16. No dia da realizagdo das provas ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou critérios de avaliagao/classificacao.

6.17. Motivardo a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a
quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Processo, aos comunicados, as Instru¢gdes ao Candidato ou as Instrugfes
constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

6.18. O gabarito oficial da Prova Obijetiva estara disponivel nos sites www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, no
primeiro dia Util apds a data de realizagéo da prova e cabera recurso em conformidade com o Capitulo X, deste edital.

VII — DA AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva seré avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.2. Na avaliagao da prova sera utilizado o Escore Bruto.

7.2.1. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.2.2. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar pelo ntimero de
questdes acertadas.

7.2.3. O célculo final seré igual ao total de pontos do candidato.

7.3. Ser& considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no conjunto das provas total de pontos igual ou superior a 50
(cinquenta).

7.4. O candidato ausente e ndo habilitado na prova objetiva estarda automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7.5. Em hipétese alguma havera revisdo de provas.

7.6. Cabera recurso do resultado da prova objetiva, em conformidade com o Capitulo X, deste edital.

VIIl — DA APLICAGCAO E AVALIACAO DE PROVA PRATICA

8.1. A Prova Prética para a Fung&o de Motorista seré realizada na cidade de Santana de Parnaiba, em locais e horério informados por ocasido
da divulgagéao do resultado da Prova Objetiva.

8.2. Para a realizagdo da Prova Prética serdo convocados os 50 (cinquenta) primeiros candidatos classificados na Prova Objetiva, obedecendo a
ordem de classificagdo, com os critérios de desempate aplicados.

8.2.1. Para fins de convocagédo dos candidatos classificados foram utilizados os critérios de desempate estabelecidos no item 9.6, do capitulo 1X,
deste edital.

8.2.2. A quantidade preestabelecida de candidatos convocados podera sofrer alteracdo de acordo com as necessidades da Prefeitura do Municipio
de Santana de Parnaiba.

8.2.3. Os demais candidatos classificados e ndo convocados para realizar a Prova Pratica ficardo em lista de espera para futuras convocacgoes,
caso exista, conforme a necessidade da Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba.

8.2.4. Todos os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia, desde que estejam habilitados na Prova Objetiva na forma do Capitulo VII, e
gue tenham apresentado os documentos em conformidade com os itens 4.10, 4.11, 4.12. e seus subitens, serdo convocados para realizar a Prova
Pratica e participarao desta fase de acordo com os critérios estabelecidos no item 4.9, do capitulo 1V, deste edital.

8.2.5. Ndo sera concedido carro e/ou equipamento adaptado para a situacdo do candidato portador de deficiéncia e nem posteriormente no
exercicio das atividades serdo fornecidos carros e/ou equipamentos especiais.

8.3. O Edital de Convocacgédo contendo o local e horério para a realizacdo da Prova Préatica sera divulgado no Diario Oficial do Municipio, por
ocasido da divulgagdo do resultado da Prova Objetiva e estard disponibilizado nos sites: www.institutomais.org.br e
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.

8.3.1. Se o candidato nao localizar seu nome na relagcao constante do edital de convocacao, devera entrar em contato com o Instituto Mais
através do telefone (0xx11) 2659-5746 /2659-5748 para verificar o ocorrido, nos dias Uteis, no horéario das 9h as 17h.

8.3.2. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocacéo para a Prova Préatica, ndo podendo ser alegada
gualquer espécie de desconhecimento.

8.3.3. Ao candidato somente serd permitida a participacéo na Prova Préatica na respectiva data, horério e local, a serem divulgados de acordo com
as informagdes constantes no edital de convocacéao.
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8.3.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de documento oficial de
identidade original e a Carteira Nacional de Habilitag8o, categoria “D”.

8.3.5 O candidato somente podera realizar a prova se estiver portando a Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “D” ou superior, em
validade, de acordo com a legislagdo vigente (cédigo Nacional de Transito). Nao sera aceito, em hipétese alguma, qualquer tipo de protocolo da
habilitacdo.

8.3.6. N&o sera permitida, em hipétese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

8.4. O candidato no dia da realizagdo da Prova Prética tera acesso a planilha contendo os critérios que serdo utilizados na avaliagdo da prova.
Apbs a ciéncia dos critérios a serem avaliados na Prova Pratica, o candidato assinard a respectiva planilha, ndo cabendo alegacédo de
desconhecimento do seu conteudo.

8.4.1. A Prova Pratica para o cargo de Motorista tera um percurso aproximado de 15 (quinze) a 20 (vinte) minutos, segundo as normas de
transito, com baliza.

8.5. A Prova Prética terd caréater eliminatério, sendo o candidato considerado apto ou inapto para o desempenho eficiente das atividades do
Cargo.

8.6. O candidato considerado inapto na Prova Préatica ou que ndo comparecer para realiza-la, ser4 automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

8.7. Nao havera segunda chamada ou repetigdo das provas seja qual for o motivo alegado.
8.8. Cabera recurso das Provas Praticas, em conformidade com o Capitulo X, deste edital.

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS
9.1. A nota final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva.
9.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente, da nota final, em lista de classificagdo por Fung&o.

9.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, sendo uma geral com a relagcdo de todos os candidatos, inclusive os candidatos com
deficiéncia, e uma especial com a relacéo apenas dos candidatos com deficiéncia.

9.4. O resultado do Processo Seletivo, contendo a classifica¢ao final, sera divulgado no Diario Oficial do Municipio e estara disponibilizado nos
sites: www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.

9.4.1. Da divulgacéo do resultado contendo a classificagcéo final no Processo Seletivo caberé recurso conforme estabelecido no Capitulo
X, deste edital.

9.5. A lista de classificagdo Final/Homologagao, apds avaliagdo dos eventuais recursos interpostos, sera divulgada no Diério Oficial do Municipio.
9.6. No caso de igualdade na classificacéo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) Tiver idade superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia das inscricdes, atendendo ao que dispde o Estatuto do Idoso - Lei Federal n°®
10.741/03;

b) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos, quando houver;

c) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Legislagcdo, Conhecimentos Pedagdgicos e Conhecimentos Especificos, para as Fungdes de
Professores;

d) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Politica de Saude, para a Fungao de Médico / Médico Plantonista;
e) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa, quando houver;

f) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais / Atualidades, quando houver;

g) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica ou de Raciocinio Légico, quando houver; e

h) Maior idade inferior a 60 (sessenta) anos até o Ultimo dia das inscri¢oes.

9.7. A classificacdo no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito a contratacdo para a Fungdo, cabendo a Prefeitura do
Municipio de Santana de Parnaiba o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nUmero estritamente necessario, ndo havendo
obrigatoriedade de contratagao de todos os candidatos aprovados, respeitando sempre a ordem de classificacao, bem como n&o permite escolha
do local de trabalho.

9.7.1. CASO O CANDIDATO NAO ACEITE A VAGA EXISTENTE, SERA CONSIDERADO DESISTENTE DO PROCESSO SELETIVO.

X — DOS RECURSOS

10.1. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de 1 (um) dia Gtil, contados a partir da divulgacéo de cada etapa realizada, a saber:
a) Aplicacao das provas objetiva;

b) Divulgacdo dos gabaritos oficiais da prova objetiva;

¢) Divulgacao do resultado contendo o total de pontos e a classificacdo no Processo Seletivo; e

d) Divulgacgéo do resultado da Prova Prética para a Fungédo de Motorista.

10.2. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serao apreciados.

10.3. O recurso devera ser entregue PESSOALMENTE, das 9h00 as 16h30min, no seguinte local:

LOCAL DE ENTREGA DOS RECURSOS

Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba - Setor de RECURSOS HUMANOS, situado a
Rua Sdo Miguel Arcanjo, n.° 90 — Centro - Santana de Parnaiba — SP.

10.4. O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado e conter o nome do Processo Seletivo, nome e assinatura do candidato,
namero de inscri¢ao, Funcao, cédigo da Funcao e o seu questionamento.

10.5. N&o serao aceitos recursos interpostos por outro meio que nao seja o estabelecido no Item 10.3, deste capitulo.
10.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 10.1, deste capitulo.
10.7. A interposicao dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo.

10.8. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagBes, podera, eventualmente, alterar a nota/classificagado inicial obtida
pelo candidato para uma nota/classificacdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que n&do obtiver nota
minima exigida para habilitagéo.

10.9. Depois de julgados os recursos apresentados, serd publicado o resultado final do Processo Seletivo com as alteragdes ocorridas em face do
disposto no item 10.8., deste capitulo.

10.10. As respostas aos recursos, apos sua andlise, serdo encaminhadas diretamente ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura.



http://www.institutomais.org.br/
http://www.santanadeparnaiba.sp.gov.br/

10.11. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) Em desacordo com as especificagdes contidas neste capitulo;

b) Fora do prazo estabelecido;

¢) Sem fundamentacao Idgica e consistente;

d) Com argumentagéo idéntica a outros recursos; e

e) Entregues em locais diferentes do especificado no item 10.3., deste capitulo.

10.12. Em hipétese alguma sera aceito, vistas de prova, revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

10.13. A banca examinadora constitui Ultima insténcia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

A Comissdao do Processo Seletivo — Edital n° 02/2014
Nome do Candidato:

N° do Documento de Identidade:

N.° de inscrigdo:

Funcéo:

Telefone: (mesmo que seja para recado)

Referéncia: (informe qual a etapa do Processo Seletivo)
N° da questao: (apenas para o recurso do gabarito da prova objetiva)

Questionamento:
Fundamentacgéo logica:
Data/Local: / /2014

Assinatura:

Xl — DA CONTRATACAO

11.1. A contratacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade da
Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba e o limite fixado pela Constituicéo e Legislagdo Federal com despesa de pessoal.

11.2. A aprovagao no Processo Seletivo ndo gera direito a contratacdo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de classificagao final.

11.3. Por ocasido da convocacdo que antecede a contratacdo, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais,
acompanhados de uma cépia que comprovem 0s requisitos para provimento e que deram condi¢des de inscricdo estabelecidas no presente Edital.

11.3.1. Os candidatos seréo convocados por meio de Edital que sera divulgado no Diario Oficial do Municipio.

11.3.2. A omissao do candidato ou sua negacdo expressa sera entendida como desisténcia da convocagdo, ensejando a administragdo ao
chamamento do candidato seguinte na lista final de classificacao.

11.3.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publica¢cdes no Diério Oficial do Municipio, bem como, também
poder& entrar em contato com o DRH da Prefeitura para acompanhar a evolug¢do das convocagdes, ficando ciente de que ndo recebera
nenhum tipo de comunicacéo.

11.4. Apds a publicagdo os candidatos terdo o prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis para comparecimento e apresentagdo dos documentos originais
acompanhados de cOpias reprogréficas e terd o prazo méaximo de 5 (cinco) dias corridos para assumir a Funcéo.

11.4.1. Os documentos a serem apresentados sao os discriminados a seguir: carteira de trabalho, certidao de nascimento ou Casamento, Titulo de
Eleitor, Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacéo, Cédula de Identidade — RG ou RNE, 2 (duas) fotos 3x4 recentes, Inscricdo no
PIS/PASEP ou rastreamento realizado na Caixa Econdmica (caso o primeiro trabalho tenha sido em empresa privada), ou Banco do Brasil (em
empresa publica), CPF, Comprovantes de escolaridade, Certiddo de Nascimento dos filhos, com idade inferior a 18 (dezoito) anos, salvo se
invélido, Resultado de Antecedentes Criminais, comprovante de endereco atualizado em seu nome e numero de conta corrente do Banco
Santander. Declaracéo de acumulo para as Funcdes permitidas por Lei.

11.4.2. Caso haja necessidade a Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba podera solicitar outros documentos complementares.

11.4.3. A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital impedira a formalizagéo do ato de contratagéo.

11.5. Obedecida a ordem de classifica¢é@o, os candidatos convocados serdo submetidos a exames e/ou a apresentacdo de laudos especificos,
conforme a natureza do funcdo pretendido, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes a funcéo a que
concorrem.

11.5.1. As decisdes do Servico Médico da Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, de carater eliminatério para efeito de contratacao,
sdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

11.6. N&o serado aceitos quaisquer tipos de protocolos no ato da convocagado ou copias dos documentos exigidos.

11.7. No caso de desisténcia do candidato convocado, o ato sera formalizado pelo mesmo por meio de termo de rendncia.

11.8. O ndo comparecimento, quando convocado, implicara na sua exclusdo e desclassificagcdo em carater irrevogavel e irretratavel do Processo
Seletivo.

11.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante a Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba.

11.10. Os candidatos classificados serdo contratados pelo regime estatutario.

XIl — DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Processo Seletivo, serdo publicados no Diario
Oficial do Municipio, afixados no DRH da Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba e divulgado na Internet nos enderecos eletrénicos
www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.

12.2. Serao publicados no Diario Oficial do Municipio apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Processo Seletivo.

12.3. A aprovagao no Processo Seletivo ndo gera direito a contratagcdo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de classificagéo final.

12.4. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na
ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificagcdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de
medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.5. Cabera ao Prefeito Municipal a homologagdo dos resultados finais do Processo Seletivo, a qual podera ser efetuada por fungéo,
individualmente ou pelo conjunto de fun¢des constantes do presente Edital, a critério da Administracéo.

12.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
gue lhe disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial do Municipio.
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12.7. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o Instituto Mais, situado a Rua Cunha Gago, 740 — Sdo Paulo — SP - CEP
05421-001, até a data de publicacdo da homologacéo dos resultados e, apds esta data, junto a Prefeitura do Municipio de Santana de
Parnaiba, no Setor de DRH, situado a Rua Sdo Miguel Arcanjo, n.° 90 — Centro - Santana de Parnaiba — SP — CEP 06501-115, por meio de
correspondéncia com aviso de recebimento.

12.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
Processo Seletivo, devendo ainda, manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o se prazo de validade.

12.9. As despesas relativas a participagdo do candidato no Processo Seletivo e a apresentagdo para posse e exercicio correrdo a expensas do
proprio candidato.

12.10. A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba e o Instituto Mais ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo.

12.11. A realizagao do certame seré feita sob exclusiva responsabilidade do Instituto Mais de Gestéo e Desenvolvimento Social.

12.12. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Processo Seletivo da Prefeitura do Municipio de Santana de
Parnaiba e pelo Instituto Mais, no que tange a sua realizacao.

Santana de Parnaiba, 07 de fevereiro de 2014.

Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba.

ANEXO | - DESCRICAO DAS FUNCOES

AGENTE DE SERVICOS GERAIS - Executa servigos de limpeza interna e externa das instalagdes prediais, mantendo as condi¢cdes de higiene e
conservagao; executa servicos de copa e cozinha. Desempenha outras atividades correlatas.

AGENTE DE SERVICOS PUBLICOS - Desenvolve atividades de transporte, carga e descarga de materiais e utensilios, realiza montagem e manutencéo
de palcos, cenérios e afins para eventos, em areas internas e externas, bem como conservagdo e manutencdo de méveis, maquinas e equipamentos,
utilizando-se de forga bragal. Desempenha outras atividades correlatas.

ENFERMEIRO - Executa a supervisdo e coordenacdo da equipe de auxiliares de enfermagem, avaliando a qualidade técnica do servico prestado;
Programa e supervisiona as atividades de enfermagem, controlando boletins de produtividade e o nimero de exames e consultas realizados; Desenvolve
servigos de enfermagem, tais como administracdo de medicamentos, realizagdo de curativos, controle da pressdo venosa, monotoriza¢do e aplicagcao de
respiradores artificiais, prestagdo de cuidados de conforto, movimentagdo ativa e passiva e de higiene pessoal, entre outros; Executar cuidados e servi¢cos
de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas; Atua nos
servigos burocraticos de enfermagem, elaborando escalas de servigo, planos de trabalho e atribuigdes diarias; Preenche prontuarios de pacientes, bem
como todos os registros relativos a sua atividade; Participar do planejamento, realizagdo e avaliagdo dos programas de Salde Publica, elaborando normas
técnicas e administrativas; Realizar estudos e previséo de recursos necessarios ao funcionamento dos servicos de enfermagem; Participa de reunifes de
carater administrativo e de reunides de carater técnico de enfermagem, visando o aperfeicoamento dos servicos prestados; Programa e executa o
treinamento sistematico em servico do pessoal de enfermagem; Desenvolve programas de prevencdo e controle de doengas em geral e programas
especiais para mulheres, criangas e adolescentes.

FARMACEUTICO - Atua em equipe multiprofissional na assisténcia farmacéutica ao usuério e a equipe de saide do municipio. Participa da elaboragéo,
coordenacdo e implementacédo de politicas de saude relativas a produtos farmacéuticos. Atua no controle e geréncia de produtos farmacéuticos e/ou
relacionados a saude, desenvolvendo atividades de planejamento, pesquisa, selecédo e padronizacédo. Assessora tecnicamente a aquisicdo de farmacos, o
desenvolvimento de produtos, produgdo, manipulacdo e controle de qualidade. Atua nos processos de planejamento, logistica e controle de
armazenamento, distribuigdo, transporte, guarda e dispensa dos produtos farmacéuticos. Participa do planejamento das atividades a serem desenvolvidas
na instituicdo por estagiérios. Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuacgao.

FISIOTERAPEUTA - Atua no atendimento ao usuario empregando ginasticas corretivas, cinesioterapia, eletroterapia, hidroterapia, mecanoterapia,
massoterapia, fisioterapia desportiva e técnicas especiais de reeducagdo muscular, para obter o maximo de recuperagéo funcional dos 6rgaos e tecidos
afetados. Avalia e reavalia o estado de salde de doentes e acidentados, realizando testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de movimentagao,
de reflexos, provas de esforgo, de sobrecarga e de atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos érgdos afetados. Ensina exercicios
corretivos de coluna, defeitos dos pés, afec¢des dos aparelhos respiratério e cardiovascular, bem como exercicios fisicos de preparacao e condicionamento
pré e pos parto. Realiza relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente para estimular a
sociabilidade. Atende amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com proétese, para possibilita a movimentag&o ativa dos mesmos. Opina quanto
as possibilidades fisicas do individuo, fazendo exames e empregando técnicas de avaliagbes especificas para possibilitar a sele¢ao profissional ou escolar.
Orienta e avalia atividades de professores e pais de alunos, orientando-os na execugdo correta de exercicio fisico e na manipulacdo de aparelhos mais
simples. Controla registros de dados, observando as anotacBes das aplicagcbes e tratamento realizados para elaborar boletins estatisticos. Elabora
pareceres técnicos sobre assuntos de sua area de competéncia. Responsabiliza-se por instalagfes, equipamentos, instrumental, maquinas e materiais
colocados a sua disposi¢cao. Desenvolve acdes de vigilancia em sadde de baixa, média e alta complexidade, nas areas ambiental, sanitaria, epidemioldgica
e saude do trabalhador. Participa das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por estagiarios. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas a sua area de atuagao.

FONOAUDIOLOGO - Atua no atendimento a individuos com distlrbios de comunicago, prevenindo, avaliando, diagnosticando e reabilitando alteracdes
na audi¢éo, voz, linguagem oral e escrita e motricidade oral; Avalia as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, de linguagem, audiometria,
gravagao e outras técnicas proprias para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico; Orienta o paciente com problemas de linguagem e audigéo,
utilizando a logopedia e audiologia em sess@es terapéuticas, visando a sua reabilitagdo; Atua em equipes multifuncionais, no desenvolvimento de projetos
terapéuticos e a¢des preventivas em unidades de salde; Realiza a¢des individuais e coletivas na assisténcia, vigilancia e educacdo em saude, facilitando o
acesso e a participacdo do paciente e seus familiares no processo do tratamento, incentivando o auto-cuidado e as praticas de educacdo em saude;
Atende e orienta os pais sobre as deficiéncias e/ou problemas de comunicacdo detectados nas criangas, emitindo parecer de sua especialidade e
estabelecendo tratamento adequado para possibilitar a reeducacgéo e a reabilitacdo dos mesmos; Orienta a equipe pedagdgica das escolas, preparando
informes e documentos de assuntos de fonoaudiologia a fim de possibilitar subsidios @ mesma; Desenvolve acdes de vigilancia em salde de baixa, média
e alta complexidade, nas areas ambiental, sanitaria, epidemiologica e saude do trabalhador; Controla e testa periodicamente a capacidade auditiva dos
servidores do municipio, principalmente dos que trabalham em locais onde se verifica muito ruido; Participa das atividades a serem desenvolvidas na
instituicdo por estagiarios e voluntarios; Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagao.

MEDICO E MEDICO PLANTONISTA - Presta assisténcia integral ao cidaddo efetuando exames médicos, emitindo diagnésticos, prescrevendo
medicamentos e realizando outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica
para promover a salde e bem-estar da populacédo. Presta socorros de urgéncia e emergéncia. Atua em equipe multiprofissional no desenvolvimento de
projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos em unidades de saude e nas comunidades locais, realizando clinica ampliada. Realiza atendimento
ao paciente, emite atestados e pareceres. Realiza procedimentos cirlrgicos. Articula recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a
saude dos pacientes. Participa de capacitacdes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela gestéo da unidade. Garante a integralidade
da atencdo a salde dos usuarios. Preenche adequadamente os prontuarios e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade. Participa de
atividades de ensino e pesquisa, dentro do seu ambiente de atuag&o. Participa de atividades de planejamento e organizagéo junto a sua Unidade de
atuacéo. Zela pela protecé&o individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo, de acordo com o risco inerente a sua fun¢éo. Obedece as normas
técnicas de biosseguranca na execucéo de suas atividades. Participa do planejamento das atividades a serem desenvolvidas por estagiarios na instituicéo.
Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas.
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MOTORISTA - Executa, sob orientagdo, os servicos relativos a condugdo de veiculos diversos, percorrendo itinerarios estabelecidos, obedecendo ao
Cadigo Nacional de Transito. Transporta passageiros ou cargas dentro e fora do Municipio e do Estado, atentando para os horarios a serem cumpridos e a
seguranga dos transportados. Inspeciona o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e lubrificantes, testando
freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condigées de funcionamento. Orienta-se por meio de mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para
conduzir usuérios e materiais aos locais solicitados ou determinados. Recolhe o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o ao local de pernoite, para
permitir sua manutencgéo e abastecimento, de modo a deixa-lo em perfeitas condi¢Ses de uso. Elabora relatérios diarios sobre as condi¢des e necessidades
de manutengéo do veiculo. Auxilia o embarque e desembarque de passageiros dos veiculos sob sua responsabilidade funcional. Confere o recebimento e a
entrega de mercadorias e auxiliar na carga e descarga. Obedece as normas técnicas de seguranga na execucao de suas atribuicdes.

PROFESSOR ADJUNTO - Auxiliar na execugdo de planos e programas de trabalho didaticos ministrados em salas de aula; Orientar os alunos a
realizarem as tarefas de pesquisa e outras atividades; Auxiliar em reunides organizando o material necessario tais como diarios e anotacdes sobre o
desenvolvimento do aluno; Providenciar o material a ser usado em aula; Auxiliar e substituir eventual ou temporariamente o PEB | e/ ou, PEB II; Colaborar
na elaboragdo e desenvolvimento dos planos escolares; Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

PEB | (Educacao Infantil e Educacao Bésica) e PEB Il (todas as disciplinas) - Participar na elaboragao da proposta curricular; Elaborar e cumprir plano
de trabalho segundo a proposta pedagoégica da escola; Executar a¢cdes que permitam garantir a aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; Ministrar aulas e cumprir tarefas relacionadas ao cumprimento dos dias letivos do
calendério escolar; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as
atividades de articulacéo da escola com as familias e a comunidade; Aperfeicoar-se profissionalmente através de leituras apropriadas e de participagéo de
cursos de formagdo continuada promovidos pela Secretaria Municipal de Educag¢d@o ou outra instituicdo de ensino credenciada; Avaliar o processo de
ensino e aprendizagem de acordo com o planejamento escolar; Utilizar-se dos conhecimentos e material pedagégico que favorecam a aprendizagem dos
alunos; Impedir e orientar toda e qualquer manifestacéo de preconceito de classe social, racial, religiosa ou ideolégica; Executar o plano de gestéo escolar
no que lhe competir; Manter permanente contato com os pais dos alunos ou seus responsaveis, informando-os e orientando-os sobre o desenvolvimento
dos mesmos, e obtendo dados de interesse para o processo educativo; Proceder a observagdo dos alunos, identificando necessidades e caréncias de
ordem social, psicolégica, material ou de saude que interferem na aprendizagem, encaminhando ao chefe imediato para devidas providéncias; Executar e
manter atualizados os diarios de classe, bem como os demais registros escolares e os relativos as suas atividades especificas e fornecer informacgées
conforme as normas estabelecidas; Colaborar nos programas educativos e culturais instituidos por lei e pertinentes a escola; Desincumbir-se das demais
tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

PEB Il - EDUCACAO ESPECIAL — DEFICIENCIA AUDITIVO, INTELECTUAL, VISUAL E ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE) -
Compete ao Professor de Educagdo Basica Il em Educagdo Especial além do atendimento prestado ao aluno: Participar da elaboragdo da proposta
pedagdgica da escola, articulando, com gestores e professores, para que o projeto pedagdgico da instituicdo de ensino se organize coletivamente numa
perspectiva de educacgdo inclusiva; Elaborar plano de trabalho que contemple as especificidades da demanda existente na unidade e/ou na regido,
atendidas as novas diretrizes da Educagéo Especial, atuando de forma colaborativa com o professor da classe comum para a definicdo das adaptagdes
curriculares que favoregam o acesso do aluno ao curriculo e a sua interagdo no grupo; Integrar os conselhos de classes/ciclos/séries/termos e participar das
HTDCs el/ou outras atividades coletivas programadas pela escola, promovendo a inclusdo do aluno nas mesmas; Orientar a equipe escolar quanto aos
procedimentos e estratégias de inclusdo dos alunos nas classes comuns, informando a comunidade escolar acerca da legislacdo e normas educacionais
vigentes que asseguram a inclusdo educacional; Oferecer apoio técnico pedagdgico aos professores das classes comuns, orientando na elaboracédo de
materiais didatico-pedagdgicos que possam ser utilizados pelos alunos nas classes comuns do ensino regular; Fornecer orientagdes e prestar atendimento
aos responsaveis pelos alunos bem como a comunidade quando se fizer necessario, orientando as familias para o seu envolvimento e a sua participagao
no processo educacional. Cabera ainda ao professor(a) especializado(a) viabilizar a educagéo escolar de alunos(as) que estejam impossibilitados de
frequentar as aulas em razdo de tratamento de salde que implique permanéncia prolongada em domicilio ou internacéo hospitalar.

PEB Il - EDUCAGCAQ ESPECIAL — DEFICIENCIA AUDITIVA - Compete ainda ao professor especializado na area da Deficiéncia Auditiva: Complementar
os estudos referentes aos conhecimentos construidos nas classes comuns do ensino regular; Oferecer suporte pedagdgico aos alunos, facilitando-lhes o
acesso a todos os contetidos curriculares; Promover o aprendizado de Libras para o aluno que optar pelo seu uso; Utilizar as tecnologias de informacéo e
comunicagdo para a aprendizagem de Libras e da Lingua Portuguesa; Desenvolver a Libras como atividade pedagdgica, instrumental, dialégica e de
conversacdo. Promover a aprendizagem da Lingua Portuguesa para alunos surdos, como segunda lingua, de forma instrumental, dialdégica e de
conversacao; Aprofundar os estudos relativos a disciplina de Lingua Portuguesa, principalmente na modalidade escrita; Produzir materiais bilingues (Libras
— Portugués — Libras); Favorecer a convivéncia entre os alunos surdos para o aprendizado e o desenvolvimento da Lingua Brasileira de Sinais; Utilizar
equipamentos de ampliacdo sonora e efetivar interface com a fonoaudiologia para atender os alunos auditivos, quando esta for a opgéo da familia ou do
aluno.

PEB Il - EDUCAGCAO ESPECIAL — DEFICIENCIA INTELECTUAL - Compete ainda ao professor especializado na area da Deficiéncia Intelectual:
Realizar a avaliacéo diagnéstica e elaborar o planejamento individual de intervengéo de acordo com a necessidade do aluno; Em funcéo do planejamento,
desenvolver atividades que estimulem o desenvolvimento dos processos mentais: atencdo, percep¢ao, memoria, raciocinio, imaginacao, criatividade,
linguagem, aspectos emocionais, entre outros; Proporcionar ao aluno o conhecimento de seu corpo, levando-o a usa-lo como instrumento de expresséo
consciente na busca de sua independéncia e na satisfagédo de suas necessidades; Fortalecer a autonomia dos alunos para decidir, opinar, escolher e tomar
iniciativas, a partir de suas necessidades e motivagGes e Propiciar a interacdo dos alunos em ambientes sociais, valorizando as diferengas e a nao
discriminagao.

PEB Il - EDUCACAO ESPECIAL — DEFICIENCIA VISUAL - Compete ainda ao professor especializado para o atendimento as necessidades dos alunos
com Deficiéncia Visual: Promover e apoiar a alfabetizacdo e o aprendizado pelo Sistema Braille; Realizar a transcricdo de materiais, Braille/tinta,
tinta/Braille, e produzir gravagdo sonora de textos; Realizar adaptacao de graficos, mapas, tabelas e outros materiais didaticos para uso de alunos cegos;
Promover a utilizagcdo de recursos o6pticos (lupas manuais e eletronicas) e ndo épticos (cadernos de pauta ampliada, iluminagdo, lapis e canetas
adequadas); Adaptar material em caracteres ampliados para o uso de alunos com baixa visdo, além de disponibilizar outros materiais didaticos;
Desenvolver técnicas e vivéncias de orientagdo e mobilidade e atividades da vida diaria para a autonomia e independéncia; Desenvolver 0 ensino para o
uso do soroban e Promover adequacgdes necessarias para o uso de tecnologias de informagao e comunicagao.

PEB Il - EDUCACAO ESPECIAL — ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE) - Compete ainda ao Professor especializado na area de
Atendimento Educacional Especializado — AEE - Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagdgicos, de acessibilidade e
estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos publico alvo da educagd@o especial; Elaborar e executar plano de atendimento
educacional especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de acessibilidade; Organizar o tipo e o nimero de
atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncional; Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade
na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola; Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracéo de
estratégias e na disponibilizacdo de recursos de acessibilidade; Orientar professores e familias sobre os recursos pedagégicos e de acessibilidade
utilizados pelo aluno; Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistida, tais como: as tecnologias da informagéo e comunicagdo, a comunicagéo alternativa e
aumentativa, a informatica acessivel, o soroban, os recursos Opticos e ndo 6pticos, os softwares especificos, os cédigos e linguagens, as atividades de
orientacdo e mobilidade entre outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e participacdo. Estabelecer
articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagdo dos servigos, dos recursos pedagégicos e de acessibilidade e das
estratégias que promovem a participag@o dos alunos nas atividades escolares. Promover atividades e espacos de participagdo da familia e a interface com
0s servigos setoriais da saude, da assisténcia social, entre outros.

TECNICO DE ENFERMAGEM - Realiza procedimentos béasicos de enfermagem tais como: verificacdo de sinais vitais, punc&o venosa periférica, curativo,
administracdo de medicamento via oral, nasal, tépica, retal e parenteral, de inalagdo, oxigenoterapia, coleta de sangue para exames. Assiste ao enfermeiro
no planejamento, programagcao, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem. Auxilia na prestacdo de cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave. Assiste na prevencdo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia
epidemioldgica. Atua na prevengdo e controle sistematico da infeccdo hospitalar, na prevengdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia saude. Presta socorro de urgéncia e emergéncia aos usuarios dentro da UBS e em domicilio, e encaminha
pacientes aos servicos de referéncia quando necessério. Responsabiliza-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos, instrumentais, materiais e
medicamentos colocados a sua disposicdo. Realiza esterilizagdo e desinfeccdo dos materiais e instrumentos utilizados. Participa de a¢gbes de educagéo
em saude. Executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA AS FUNCOES DE AGENTE DE SERVICOS GERAIS, AGENTE DE SERVICOS PUBLICOS E MOTORISTA

LINGUA PORTUGUESA - Ortografia. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugagdo de verbos. Concordancia entre adjetivo e substantivo e entre o verbo e seu
sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas. Pontuacéo. Compreensao de textos.

MATEMATICA Operagdes com nimeros naturais e fracionarios: adi¢&o, subtragéo, multiplicagéo e divisdo. Problemas envolvendo as quatro operagdes. Sistema de
medidas. Sistema monetério brasileiro

CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES (veiculados nos ultimos seis meses da data da prova) - Cultura e sociedade brasileira: musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Fatos e elementos de politica brasileira. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus
impactos na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais, nacionais e globais. Panorama local e
internacional contemporaneo. Panorama da economia nacional e internacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MOTORISTA - Legislag&o de Transito, baseada no novo Cédigo de Transito Brasileiro. Regras Gerais para a circulagdo de
veiculos no perimetro urbano e nas estradas. Os sinais de transito, seguranga e velocidade. Registro e Licenciamento de veiculos. Condutores de veiculos - deveres
e proibi¢cdes. As infracdes a legisla¢do de transito, penalidades e recursos. Manutencdo de veiculos. NogBes basicas de mecanica automotiva. Primeiros socorros em
acidentes de transito. Circula¢&o urbana e transito.

PARA A FUNCAO DE TECNICO DE ENFERMAGEM (40h e 12 x 36 h - plant&o)

LINGUA PORTUGUESA - interpretagdo de Texto. Significacdo das palavras: sinénimos, anténimos, sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicéo, conjuncéo (classificagdo e sentido
que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.

MATEMATICA - Resolugdo de situagBes-problema. Nimeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Mltiplos e Divisores; Nimeros Racionais: Operagdes e
Propriedades. Nimeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes e Proporgdes, Diviséo Proporcional, Regra de Trés Simples e Composta.
Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e célculo de volume.

CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES (veiculados nos ultimos seis meses da data da prova) - Cultura e sociedade brasileira: musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Fatos e elementos de politica brasileira. Descobertas e inovacdes cientificas na atualidade e seus
impactos na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais, nacionais e globais. Panorama local e
internacional contemporéaneo. Panorama da economia nacional e internacional

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Cédigo de ética dos profissionais de enfermagem; Implicagdes éticas e juridicas no exercicio da enfermagem. Técnicas basicas
de enfermagem: Sinais vitais; Mensuragdo de altura e peso; Assepsia e controle de infecgdo; Biosseguranca; Administracdo de medicamentos (nogdes de
farmacologia, célculo para dosagem de drogas e solugdes, vias de administragéo e cuidados na aplicagdo, venoclise). Prevencéo de Ulceras de pressdo; Sondagens
géstrica e vesical; Coleta de material para exames laboratoriais; Oxigenioterapia; Curativo; Administracdo de dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem médico-
cirtrgica: Cuidados de enfermagem ao paciente com disturbios endécrinos, cardiovasculares, pulmonares, auto-imunes e reumatolégicos, digestivos, neurolégicos e
do sistema hematopoiético. Preparo, acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfeccdo de materiais; Atendimento de emergéncia: parada
cardiorrespiratéria, corpos estranhos, intoxicagfes exoégenas, estados convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas; Vias de
transmisséo, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doengas transmissiveis e parasitarias. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia a gestante no
periodo pré-natal, pré-parto, parto e puerpério; ComplicagGes obstétricas; Recém-nascido normal e patolégico; Crescimento e desenvolvimento da crianga;
Aleitamento materno; Doengas da Primeira Infancia. Enfermagem em Saulde Publica: Processo salde — doenga; Imunizacdes; Vigilancia epidemiolégica; Atencéo a
salde da crianca e do adolescente, do adulto, da mulher e do idoso.

PARA AS FUNCOES DE ENFERMEIRO, FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA E FONOAUDIOLOGO

LINGUA PORTUGUESA - Interpretagdo de Texto. Significacdo das palavras: sinénimos, antdnimos, sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuagdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢éo, conjuncéo (classificagdo e sentido
que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.

RACIOCINIO LOGICO: Raciocinio l6gico. Raciocinio sequencial. Orientagbes espacial e temporal. Formagdo de conceitos. Discriminagdo de elementos.
Compreenséao do processo l6gico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES (veiculados nos ultimos seis meses da data da prova) - Cultura e sociedade brasileira: musica, literatura, artes,
arquitetura, rédio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Fatos e elementos de politica brasileira. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus
impactos na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais, nacionais e globais. Panorama local e
internacional contemporaneo. Panorama da economia nacional e internacional

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA:

ENFERMEIRO - SUS, principios e diretrizes. Nog¢des de Politicas de Salde no Brasil, Estratégias de Saude da Familia. Lei Organica da Saude. Financiamento do
SUS. Trabalho em equipe multiprofissional. Introdug&o & enfermagem: fundamentos de enfermagem. Exercicio de enfermagem: cédigo de ética dos profissionais de
enfermagem. Legislacdo profissional - COREN. Programa Nacional de Imunizac&o: consideragfes gerais. Calendario de vacinagdo para o Estado de S&o Paulo.
Vacinagédo contra as doengas imunopreviniveis. Cadeia de frio. Meios de desinfeccéo e esterilizagcdo. Administracdo aplicada a enfermagem: administragdo em
Enfermagem. Supervisdo em Enfermagem. Enfermagem em pronto-socorro: consideragdes gerais sobre pronto atendimento: a) definicdo de urgéncia e emergéncia;
b) prioridade no tratamento; c) principios para um atendimento de urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem nas urgéncias: a) do aparelho respiratério; b)
do aparelho digestivo; ¢) do aparelho cardiovascular; d) do aparelho locomotor e esquelético; e) do sistema nervoso; f) ginecoldgicas e obstétricas; g) dos disturbios
hidroeletroliticos e metabdlicos; h) psiquiatricas; i) do aparelho urinério. Atengdo basica a salde: atencdo a crianca (crescimento e desenvolvimento, aleitamento
materno, alimentacdo, doengas diarréicas e doencas respiratérias). Atencdo a salde da mulher (pré-natal, parto, puerpério, prevencdo do cancer ginecolégico,
planejamento familiar). Atencdo a saude do adulto (hipertenséo arterial e diabetes mellitus). Assisténcia de enfermagem em queimaduras. Assisténcia de enfermagem
em intoxicag6es exdgenas (alimentares, medicamentosas, envenenamentos). Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais peconhentos e mordeduras
de animais (soros e vacinas). Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizag¢&o. Visita domiciliar, agdes educativas. Relagdo populacédo/servicos de salde.
Relagdo paciente/profissional. Conhecimento do estatuto do idoso. Conhecimento do ECA. Biosseguranca. Gestao de Qualidade. Conhecimentos sobre as normas e
os procedimentos da legisla¢éo basica da area de atuacéo e das ferramentas de controle e avaliagdo que subsidiam o planejamento e desenvolvimento do sistema
Unico de saude.

FARMACEUTICO - Etica Profissional e Legislagdo. Medicamentos controlados e entorpecentes. Administragdo de Farmécia, dispensacéo, aviamento de receitas,
controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos. Farmacotécnica: manipulagédo de formas oficiais e magistrais; Preparagdo Farmacéutica.
Nocgdes bésicas de filtragdo, destilacdo e esterilizagdo. Conceitos basicos de drogas que atuam no organismo: principio de acdo de medicamentos e interagdo
medicamentosa. Absorcao, distribuicio, farmacocinética, biotransformacéo e excrecédo de drogas. Antibidticos e quimioterapicos: conceitua¢éo a agentes produtores e
classificag8o. Toxicologia. Farmacodependéncia. Controle de infec¢é@o hospitalar: anti-sépticos, desinfetantes e esterilizantes. Projeto Farmécia Popular.

FISIOTERAPEUTA - Etica Profissional e Legislagdo. Anatomia. Fisiologia. Neurologia. Ortopedia. Fundamentos de Fisioterapia. Cinesioterapia. Fisioterapia aplicada
a Neurologia — Infantil — Adulto. Fisioterapia aplicada a Ortopedia e Traumatologia. Fisioterapia aplicada a Ginecologia e Obstetricia. Fisioterapia aplicada a
Pneumologia.

FONOAUDIOLOGO - Etica Profissional e Legislagdo. Sistema de atengdo a salde no Brasil, Processo saide / doenca. Sadde publica: conceito e agdes.
Fonoaudi6logo em saude publica. Recém nascido de risco para altera¢éo no desenvolvimento e a intervengdo fonoaudidloga. Avaliagdo audiolégica infantil. Avaliacdo
audioldgica do recém nascido. Triagem auditiva em escolares. Desenvolvimento da linguagem: aspectos organicos, funcionais, ambientais e sociais. Linguagem
escrita - processo de aquisi¢cdo enquanto sistema de representagdo. Deficiéncia auditiva: classificagédo, diagndéstico diferencial, identificacdo de préteses auditivas.
Sistema sensoério motor oral. Degluticdo atipica. Fissuras labiopalatais. Distlrbios de linguagem nas psicoses infantis. Distlrbios de linguagem por altera¢des
neurolégicas. Disturbios da voz. Distdrbios articulatérios. Gagueira. Atuagdo fonoaudiolégica junto ao idoso. Fonoaudiologia e os meios sociais, creche e escola.
Atuacdo preventiva na salde vocal dos educandos. Efeito do ruido na audicdo de trabalhadores, legislacdo pertinente, audiometria industrial e os programas de
conservagdo auditiva. Conhecimentos das normas e procedimentos da legislagdo basica da area de atuagdo e das ferramentas de controle e avaliagdo do Sistema
Unico de Saude e de assisténcia social e educago.
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PARA AS FUNCOES DE MEDICO E MEDICO PLANTONISTA

CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES (veiculados nos ultimos seis meses da data da prova) - Cultura e sociedade brasileira: masica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Fatos e elementos de politica brasileira. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus
impactos na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais, nacionais e globais. Panorama local e
internacional contemporaneo. Panorama da economia nacional e internacional

RACIOCINIO LOGICO: Raciocinio ldgico. Raciocinio sequencial. Orientagdes espacial e temporal. Formagdo de conceitos. Discriminagdo de elementos.
Compreenséo do processo logico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas.

POLITICAS DE SAUDE- Constituicdo Federal, artigos referentes & Satde. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Satde — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Salde/SUS — NOAS-SUS 01/02. Programa de Sadde da Familia — PSF. Estratégias de
acbes de promogao, protecédo e recuperagdo da saude. Diretrizes e bases da implantagio do SUS. Organizacéo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Salde.
Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude - Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de descentralizacdo e atengéo
primaria a Saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA:

MEDICO / MEDICO PLANTONISTA - Antibioticoterapia; Anemias; Hipertensédo arterial; Diabetes; Parasitoses intestinais; Esquistossomose; Cefaleias; Febre de
origem indeterminada; Diarreias; Ulcera péptica; Hepatite; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo; Insuficiéncia cardiaca; Alcoolismo; Doengas sexualmente transmissiveis;
Cardiopatia isquémica; Arritmias cardiacas; Doenca pulmonar obstrutiva cronica; Dor toraxica; Dor lombar; Ansiedade; Asma bronquica; Pneumonias; Tuberculose;
Hanseniase; Leishmaniose; AIDS; Infecgdo Urinaria; Enfermidades bucais; Epilepsia; Febre reumatica; Artrites; Acidentes por animais peconhentos; Micoses
superficiais; Obesidade; Dislipidemias. Codigo de Etica do Profissional. Relagdo médico-paciente. Cuidados preventivos de satde. Epidemiologia, histéria natural e
prevencao de doengas. Enfase em saude coletiva. Doencas de notificagdo compulséria. Preenchimento de Declaragéo de Obito.

MEDICO COM ESPECIALIZACAO EM CARDIOLOGIA - Anatomia, fisiologia e fisiopatologia cardiovascular. Semiologia cardiovascular: anamnese e exame fisico.
Métodos complementares na avaliagdo cardiovascular: eletrocardiografia, radiologia, ergometria, ecocardiografia, sistema holter, monitoragdo ambulatorial da pressao
arterial, medicina nuclear aplicada a cardiologia, ressonancia magnética cardiaca, cateterismo cardiaco, angiotomografia cardiaca. Aterosclerose; fatores de risco
para aterosclerose. Prevencdo primaria e secundaria da doenga coronariana. Quadro clinico, diagnoéstico, estratificacdo, investigagdo e tratamento das seguintes
cardiopatias e sindromes: febre reumaética e doenca orovalvar; endocardite infecciosa; cardiomiopatias e miocardites; insuficiéncia cardiaca aguda e cronica; choque
cardiogénico; hipertensdo arterial sisttmica e emergéncias hipertensivas; doenca coronariana cronica e sindromes coronarianas agudas; bradiarritmias e
taquiarritmias; doencas da aorta; tromboembolismo pulmonar e cor pulmonale. Parada cardiorrespiratéria. Resposta inflamatéria sistémica e sepse. Insuficiéncia
respiratéria, interagéo cardiopulmonar, suporte ventilatério invasivo e ndo-invasivo. Insuficiéncia renal e doenca cardiovascular. Sedagédo, analgesia e distirbios de
comportamento em pacientes criticos. Cddigo de Etica do Profissional. Relagdo médico-paciente. Cuidados preventivos de satde. Epidemiologia, histéria natural e
prevencéo de doengas. Enfase em saude coletiva. Doencas de notificagdo compulséria. Preenchimento de Declaragéo de Obito.

MEDICO PLANTONISTA COM ESPECIALIZACAO EM CIRURGIA GERAL - Bases fisioldgicas da cirurgia, resposta metabdlica no trauma, infeccdo em Cirurgia,
afeccdes cirlrgicas do Aparelho Digestivo, afec¢des cirlirgicas em Cabega e Pescogo, afecgdes cirtrgicas em Cirurgia Plastica Reparadora, afecgdes cirGrgicas em
Cirurgia do térax, afecc@es cirrgicas em Cirurgia Vascular, afeccdes cirargicas em Cirurgia Pediatrica, programa da ATLS (Advanced Trauma Life Support), abdémen
agudo na AIDS, abordagem Cirtrgica do paciente imunossuprimido, doengas Sexualmente Transmissiveis. Cédigo de Etica do Profissional. Relagdo médico-
paciente. Cuidados preventivos de satde. Epidemiologia, historia natural e prevencgéo de doencas. Enfase em saudde coletiva. Doencas de notificagdo compulséria.
Preenchimento de Declarac&o de Obito.

MEDICO E MEDICO PLANTONISTA COM ESPECIALIZACAO EM GINECOLOGIA E OBSTETRICIA - Anatomia dos 6rgdos genitais femininos. Embriologia dos
genitais femininos. Fisiologia mestrual e sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério. Puberdade fisiologica e patolégica.
Propedéutica clinica e complementar em tocoginecologia. Disfun¢cdes menstruais. Doengas sexualmente transmissiveis. Citogenética. Dismenorréia. Tensdo pré-
menstrual. Dispotopias genitais. Processos inflamatérios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal. Incontinéncia urinario na mulher. Fistulas genitais. Ginecologia
da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas. Anticoncepgdo. Medicina psicossomatica em ginecologia. Urgéncias ginecolégicas. Afeccdes da
vulva e da vagina. Afecgdes do colo e do corpo uterino. AfecgGes dos ovarios e trompas. Oncologia ginecolégica. Moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias
ginecoldgicas. Anomalias do desenvolvimento genital. Algias pélvicas. Disfuncdes sexuais. Leucorréias estados hiperandrogénicos. Estados hiperprolactinicos.
Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectépica. Abortamento. Ovulagdo. Fertilizagdo. Transporte Ovular. Nidagdo. Deciduagdo. Placenta. Corddo
Umbilical. Sistema Aminiético. Estudo do Feto. Modificacdes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravidico-puerperal. Bacia obstétrica.
Relagdes Utero-fetais. Gravidez. Conceito. Duragdo, diagndstico. Assisténcia pré-natal. Aspectos psicolégicos do ciclo gravidico- puerperal. Trajeto pelvigenital.
Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades. Conceitos. Evolugdo Clinica do Parto. Assisténcia ao parto. Fendmenos mecanicos do parto. Fendmenos plasticos do
parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e lactacdo. Doengas intercorrentes no ciclo gravido-puerperal. Doencga hipertensiva especifica da gravidez. Placenta
prévia. Deslocamento prematuro de placenta. Rotura uterina. Patologias do sistema amniético.gravidez prolongada. Gemelidade. Sofrimento fetal. Doenca hemolitica
Perinatal. Distocias. Acidentes e complicages de parto.Discinesias. Prematuridade. Puerpério patoldgico. Tocotraumatismos maternos e fetais. Aspectos Médicos-
legais em toco-ginecologia. Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade perinatal. Distocias do trajeto e desproporcdo céfalo-pélvica. Estudo critico das
cirurgias obstétricas. Diagnostico e terapéutica das patologias obstétricas. Efeitos de drogas sobre o concepto. Gravidez molar. Rotura prematura de membranas.
Prolapso do corddo umbilical. Aspectos ético-legais da pratica obstétrica. Codigo de Etica do Profissional. Relacdo médico-paciente. Cuidados preventivos de salde.
Epidemiologia, histéria natural e prevencéo de doengas. Enfase em sadde coletiva. Doengas de notificagdo compulséria. Preenchimento de Declaragio de Obito.

MEDICO COM ESPECIALIZACAO EM GASTROENTEROLOGIA - Hemorragia digestiva. Abdome agudo. Doenca do refluxo gastroesofagiano. Esofagites. Tumores
do esofago (benignos e malignos). Doenga ulcero-péptica. Helycobacter pylori e doengas associadas. Gastrites. Tumores do estdmago (benignos e malignos). Ma
absorc¢ao intestinal. Doenga celiaca. Diarreia aguda. Diarreia cronica. Tumores do intestino delgado. Enteroparasitoses. Tumores do célon (benignos e malignos).
Doenca diverticular do tubo digestivo. Pancreatite aguda. Pancreatite cronica. Tumores do pancreas. Cistos e pseudocistos do pancreas. Colelitiase e suas
complicagbes. Cancer da vesicula biliar. Hepatites agudas. Hepatite cronica. Hepatite autoimune. Cirrose hepatica. Carcinoma hepatocelular. Disfagia. Odinofagia.
Ascite. Hipertenso porta. Ictericia. Constipag&o intestinal. Distarbios funcionais do tubo digestivo. Doencas inflamatorias intestinais. Codigo de Etica do Profissional.
Relacéo médico-paciente. Cuidados preventivos de salde. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doengas. Enfase em salde coletiva. Doengas de notificacéo
compulséria. Preenchimento de Declaragio de Obito

MEDICO COM ESPECIALIZACAO EM INFECTOLOGIA - Doencgas Causadas Por Bactérias: Salmoneloses, Shigelose, Cdlera; Sepse: Conceito, Epidemiologia e
Fisiopatogenia; Diagnéstico; Tratamento. Acidentes Pds-Vacinais: Reacdes Locais; Reagdes Neuroldgicas; Choque Anafilatico. A Doenga do Soro. Sindrome da
Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS): Caracteristicas Gerais do HIV-1; Mecanismo de Transmisséo; Fisiopatologia; Aspectos Clinicos e Evolutivos da AIDS; Diagndstico
Soroldgico; Seguimento Laboratorial da Infec¢édo; Tratamento; Tratamento das InfecgBes Oportunistas; Tratamento Especifico do HIV. Terapéutica Antimicrobiana em
Pediatria. Controle de Infecgdo Hospitalar. Doengas Causadas Por Virus, Pneumonias Adquiridas na Comunidade e no Hospital, Hepatites Agudas, Meningites
Agudas, Sindrome Nefritica, Glomerulonefrite Aguda Pdés-Estreptocdcica: Epidemiologia; Manifestagfes Clinicas; Achados Laboratoriais; Diagndstico Especifico;
Diagnoéstico Diferencial; Tratamento e Profilaxia. Codigo de Etica do Profissional. Relagdo médico-paciente. Cuidados preventivos de satde. Epidemiologia, histéria
natural e prevencéo de doencas. Enfase em salde coletiva. Doengas de notificagdo compulséria. Preenchimento de Declaracdo de Obito.

MEDICO PLANTONISTA COM ESPECIALIZACAO EM NEONATOLOGIA - Atendimento ao recém-nascido na sala de parto. Exame fisico e classificacéo do recém-
nascido. Equilibrio hidroeletrolitico. Nutricdo. Termorregulagdo. Recém-nascido pequeno para a idade gestacional. Prematuridade. Doencas respiratérias. Tratamento
ventilatério. Doengas cardiacas. Homeostase dos carboidratos. Homeostase do célcio e magnésio. Doengas gastrintestinais. Ictericia. Malformagdes congénitas.
Doencas enddcrinas. Doengas infecciosas. Hematologia neonatal. Doengas neuroldgicas. Asfixia perinatal. Doengas oftalmolégicas. Doencgas cirdrgicas no periodo
neonatal. Erros inatos do metabolismo. Principios do atendimento intensivo neonatal. Doengas ortopédicas neonatais. Doengas neuromusculares. Anestesia e
analgesia. Cédigo de Etica do Profissional. Relagdo médico-paciente. Cuidados preventivos de satde. Epidemiologia, histéria natural e prevencédo de doencgas. Enfase
em saude coletiva. Doencas de notificagdo compulséria. Preenchimento de Declaragdo de Obito.

MEDICO COM ESPECIALIZACAO EM NEUROLOGIA - Infecgdes do sistema nervoso central. Doencas vasculares cerebrais. Hipertensdo intracraniana. Comas.
Epilepsias. Doengas desmielinizantes. Doengas neuromusculares. Neuropatias periféricas. Deméncias. Doengas congénitas. Algias e cefaleias. Principios gerais da
psicofarmacologia. Doengas extrapiramidais. Doengas metabdlicas e toxicas. Sono normal e seus distirbios. Alcoolismo e crise de abstinéncias. Cédigo de Etica do
Profissional. Relagdo médico-paciente. Cuidados preventivos de salde. Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doengas. Enfase em saude coletiva. Doengas
de notificagdo compulséria. Preenchimento de Declaragio de Obito.

MEDICO E MEDICO PLANTONISTA COM ESPECIALIZACAO EM PEDIATRIA - Crescimento e desenvolvimento da crianga: do periodo neonatal & adolescéncia.
Alimentagdo da crianca e do adolescente. Morbidade e mortalidade na infancia. Imunizagées na crianca e adolescéncia. Prevengdo de acidentes na infancia.
Assisténcia a crianga vitima de violéncia. Anemias. Parasitoses intestinais. Distlrbios do crescimento e desenvolvimento. Baixa estatura. Obesidade. Infec¢Ges
urinarias. Hematurias. Enurese. Encoprese. Constipacdo cronica funcional na infancia. Atendimento ambulatorial da crianga com deficiéncia. Dificuldades escolares.
Disturbios psicol6gicos mais frequentes em pediatria. Dores recorrentes na infancia. Abordagem do sopro cardiaco na crianga. Adenomegalias. Infec¢des congénitas.
Asma broénquica. Abordagem do lactente chiador. Infec¢des de vias aéreas superiores e inferiores. Infecgdes pulmonares bacterianas.Tuberculose na crianga. Cédigo
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de Etica do Profissional. Relagdo médico-paciente. Cuidados preventivos de saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Enfase em salde
coletiva. Doencas de notificagdo compulséria. Preenchimento de Declaragdo de Obito.

MEDICO COM ESPECIALIZACAO EM PNEUMOLOGIA - Anatomia e fisiologia respiratdria; Métodos diagndsticos em Pneumologia; Diagnéstico e Tratamento:
Tabagismo, Pneumonias, Tuberculose pulmonar; Micoses pulmonares, Asma Brdnquica, Bronquectasias, Abcessos Pulmonares, Doenga Pulmonar obstrutiva
cronica, Doencgas pulmonares na SIDA, Insuficiéncia respiratéria, Cancer de Pulm&o e outros tumores de térax, Doengas Pleurais, Doencas pulmonares difusas,
Tomboembolismo pulmonar, Traumatismo de térax; Doencas ocupacionais, Hipertensdo pulmonar; vasculites, Distlrbios respiratérios do sono, Sindromes
eosinofilicas, Anomalias de caixa toréacica e diafragma. Codigo de Etica Profissional. Relagdo médico-paciente. Cuidados preventivos de saide. Epidemiologia,
histéria natural e prevengéo de doengas, Enfase em salde coletiva. Doengas de notificago compulséria. Preenchimento de Declaragéo de Obito

MEDICO COM ESPECIALIZACAO EM PSIQUIATRIA - Psicologia médica. Psiquiatria social e comunitria. Interconsulta e psiquiatria de hospital geral. Epidemiologia
psiquiatrica. Transtornos mentais organicos. Transtornos mentais decorrentes do uso de alcool e drogas. Esquizofrenia. Transtornos do humor. Transtornos ansiosos.
Transtornos alimentares. Transtornos da personalidade. Transtornos mentais da infancia e adolescéncia. Urgéncias psiquiatricas. Psicofarmacologia.
Eletroconvulsoterapia. NogGes psicodinamicas de funcionamento mental. Nogdes de técnica psicanalitica e psicoterapicas. Nocdes de psicanalise e modalidades
psicoterapicas psicodinamicas. Desenvolvimento psiquico. Adolescéncia e conflito emocional. Equipe multidisciplinar e manejo psicodinamico de pacientes internados
e ambulatoriais. Codigo de Etica do Profissional. Relagéo médico-paciente. Cuidados preventivos de satde. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doengas.
Enfase em salde coletiva. Doencas de notificagdo compulséria. Preenchimento de Declaragdo de Obito.

MEDICO COM ESPECIALIZACAO EM REUMATOLOGIA - Exame clinico do paciente reumatico. Mecanismos etiopatogénicos da dor,da inflamacéo e da
autoimunidade. Doencas difusas do tecido conjuntivo. Espondiloartropatias. Vasculites. Doengas reumaticas de partes moles. Fibromialgia. Enfermidades da coluna
vertebral. Osteoartrose. Artrites microcristalinas. Doengas osteometabolicas. Artrites infecciosas. Neoplasias articulares. Doengas sistémicas com manifestacdes
articulares. Enfermidades reumaticas da crianca e do adolescente. Cddigo de Etica do Profissional. Relagdo médico-paciente. Cuidados preventivos de salde.
Epidemiologia, histéria natural e prevencéo de doencgas. Enfase em salde coletiva. Doengas de notificagdo compulséria. Preenchimento de Declaragéo de Obito.

MEDICO COM ESPECIALIZACAO EM ULTRASSONOGRAFIA — Ultrassonografia em ginecologia e obstetricia, em medicina interna; A natureza do ultrassom:
principios bésicos; Técnica e equipamentos; Indicagdes da ultrassonografia, Doppler, ginecologia e obstetricia; Anatomia ultrassonogréfica feminina, estudo
ultrassonogréfico do Utero normal e patoldgico e do ovario normal e patolégico, doengas inflamatérias pélvicas, contribuicdo do ultrassom nos dispositivos intra
uterinos, diagnéstico diferencial das massas pélvicas ao ultrassom; Ultrassonografia das doengas ginecolégicas malignas, endometriose: Ultrassonografia e
esterilidade; Estudo ultrassonografico da mama normal e patolégica; Anatomia ultrassonografica do saco gestacional e do embriéo; Anatomia ultrasonogréfica fetal;
Avaliagdo da idade gestacional; Estudo ultrassonogréafico das patologias da 1° metade da gestagdo; Crescimento intrauterino retardado; Gestagdo de alto risco e
multipla; Anomalias fetais e tratamento pré-natal; Placenta e outros anexos do concepto; Medicina Interna: Estudo ultrassonografico - Olho, 6rbita, face e pescogo,
térax, cranio, abdémen superior; Estudo ultrassonografico da cavidade abdominal, visceras ocas, cole¢des e abscesso peritoneais; Reproperitoneo, rins e bexiga,
prostatas e vesiculas seminais, escroto e pénis, extremidades, articulagdes. Cédigo de Etica do Profissional. Relagdo médico-paciente. Cuidados preventivos de
salde. Epidemiologia, histdria natural e prevencdo de doengas. Enfase em salde coletiva. Doengas de notificagdo compulséria. Preenchimento de Declaragéo de
Obito.

PARA AS FUNCOES DE PROFESSOR ADJUNTO, PEB | (EDUCACAQ INFANTIL E EDUCACAQ BASICA) E PEB Il (TODAS AS DISCIPLINAS)

LINGUA PORTUGUESA - Interpretagdo de Texto. Significacdo das palavras: sinénimos, antdnimos, sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo, conjuncéo (classificagdo e sentido
que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.

CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES (veiculados nos ultimos seis meses da data da prova) - Cultura e sociedade brasileira: musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Fatos e elementos de politica brasileira. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus
impactos na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais, nacionais e globais. Panorama local e
internacional contemporaneo. Panorama da economia nacional e internacional

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS - A educagdo escolar — atuais tendéncias e exigéncias: Curriculo e o pleno desenvolvimento do educando:
saberes necessarios para o desenvolvimento de competéncias cognitivas, afetivas, sociais e culturais. A constru¢cdo de uma escola democrética e inclusiva que
garanta o acesso, a permanéncia e aprendizagens efetivas, significativas e relevantes. A qualidade social da educacéo escolar e a educagao para a diversidade numa
perspectiva multicultural. A formacgdo continuada dos profissionais da educacéo centrada nas praticas docentes adotando a metodologia da agéo-reflexdo-acéo e
construindo competéncias que qualificam suas praticas. Avaliacéo, recuperagdo paralela e decisdes pedagoégicas. Relagdo professor-aluno, escola-comunidade. A
educagao escolar como direito e dever do estado e o ensino fundamental — obrigatério e gratuito, como direito subjetivo. Financiamento da educagdo. Concep¢des
Filoséficas da Educacéo; Relacdo Educacdo - Sociedade — Cultura; Tendéncias pedagdgicas na préatica escolar; Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo
ensino / aprendizagem.

Bibliografia Sugerida:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, promulgada em 05 de outubro de 1988 — Artigos: 205 a 214.

Lei N.° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do adolescente e d& outras providéncias.

LEI N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional.

Parecer CNE/CEB numero 2 de 11/09/2001.

PERRENOUD, Philippe. “10 novas competéncias para ensinar”. Porto Alegre. Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Formando Professores Profissionais, Porto Alegre Artmed-Artes Médicas Sul, 2001 - Edi¢&o revisada.

PIZANI, Alicia P. De; Pimentel, Magali M. de; Zunino, Delia Lerner. Compreenséo da leitura e expressdo escrita. Porto Alegre. Editora Artmed. “Capitulos: “As
atividades pedagogicas;” O objeto de conhecimento: a linguagem escrita e a sua fungéo social”.

IMBERNON F. (Org.) — A Educag&o no século XXI — Artmed 2000

MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.) — Curriculo — Questdes atuais — Papirus Editora.

MANTOAN, Maria Tereza Eglér. Pensando e Fazendo Educacéo de Qualidade S&o Paulo, Moderna, 2001.

HOFFMANN, Jussara — Avaliagdo Mediadora — Editora Mediac&o — 2000.

TEBEROSKY, Ana — Aprendendo a escrever — Editora Atica — 32. Edig&o.

FREIRE, Paulo. A Pedagogia do Oprimido. Rio de Janeiro — Editora Paz.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA:

PROFESSOR ADJUNTO E PEB | (Educacéo Infantil e Educacdo Béasica) - A crianca e a formagdo pessoal e social; 0 conhecimento do mundo. A construcdo da
identidade e da autonomia das criangas. A infancia e a cultura; a arte enquanto espago da producéo cultural da infancia. A construcéo da linguagem e do pensamento
infantil. A crianca e as interag6es. A educagao escolar — aprendizagens e ensino: Ensino e a aprendizagem da lingua. Alfabetizagdo. O texto como unidade de ensino.
Diversidade textual e géneros discursivos. Ensino e a aprendizagem da matematica. Constru¢do da competéncia leitora e escritora das criangas. A crianga enquanto
ser em transformagao.

Bibliografia Sugerida:

Brasil - MEC - Parametros Curriculares Nacionais — Volumes de 1 a 10 (acesso por meio do site do MEC www.mec.gov.br)

MEC - Cartilha sobre inclus&o. (acesso por meio do site www.mec.gov.br)

- GROPPA, Julio — Indisciplina na escola (alternativas, tedricas e praticas) Summus Editorial.

- MACEDO, Lino de — Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos? Artmed — Porto Alegre — 2005.

- Perrenoud, Philippe. “10 novas competéncias para ensinar”. Porto Alegre. Artmed

- HOFFMAN, Jussara — Avaliacéo desafio — Editora Mediagao — 2003

- Piaget, Vygotsky e Wallon: Teorias piscogenéticas em discusséo — Yves LaTaille, Marta Kohlde Oliviera, Heloisa Dantas - Summus — 1992

- LERNER, Delia. A matematica na escola aqui e agora. Porto Alegre. Artmed, 1996.

- LERNER, Delia. Ler e escrever na escola o real, o possivel e necessario

- AEBLI, Hans — Prética de Ensino — Editora Vozes 1976

- LURIA, Leontilo, Vygotsky e outros — Psicologia e Pedagogia — SP — Moraes 2003.

PEB Il — DISCIPLINA DE BIOLOGIA - Conhecimento cientifico: caracteristicas dos seres vivos; célula; reprodugdo; embriologia; histologia; classificacdo dos seres
vivos; virus; bactérias; protistas; algas; fungos; reino vegetal; reino animal; anatomia e fisiologia humanas; genética e evolugdo; ecologia. Terra e Universo: (sistema
solar/constituicdo da Terra/solo/constituicdo do Universo). Teorias da Formag&o do Universo. Teorias da Evolugdo do seres vivos.

Bibliografia Sugerida:

CANIATO, Rodolfo. A Terra em que vivemos. Campinas: Papirus.

DALLARI, Sueli Galdolfi. A satude do brasileiro. Sdo Paulo: Moderna.

FONSECA, A . Biologia. Série Compacta. Volume | e |I. Editora Atica.
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FRACALANZA, Hilario; AMARAL, lvan Amorosino; GOUVEIA, Mariley Sim&es Fléria. O Ensino de ciéncias no primeiro grau. Sdo Paulo: Atual.
KRASILCHIK, Myriam. O professor e o curriculo das ciéncias. Sdo Paulo: EDUSP.

SCARLATO, Francisco Capuano; POTIN, Joel Arnaldo. Do nicho ao lixo: ambiente, sociedade e educagdo. Sao Paulo: Atual.

WEISSMANN, Hilda (org.). Didatica das ciéncias naturais: contribui¢des e reflexdes. Porto Alegre: ArtMed.

PEB Il — DISCIPLINA DE CIENCIAS - O conhecimento cientifico: evolugéo histérica. - Ensino de Ciéncias. Evolugéo e contextualizacéo na sociedade brasileira. O
ensino de Ciéncias e as questdes sociais: ambiente, salde, orientagéo sexual. ética e pluralidade cultural. - Relacéo entre os seres vivos e 0 ambiente. O homem e a
sua acdo sobre o ambiente. Principios basicos que regem as fungdes vitais dos seres vivos. Relacdo entre estruturas e funcdes dos sistemas e suas adaptacées ao
meio. Caracterizacdo dos grandes grupos animais e vegetais. O Corpo humano como um todo em equilibrio. Saide e Orientacdo Sexual. Desequilibrios: endemias,
drogas, desnutricdo. Continuidade das espécies. Evolugdo. Reproducdo. Hereditariedade. Fundamentos teéricos da Quimica. Conceitos, leis, relagBes e principios
bésicos. Interagdes e transformagdes quimicas. - Fundamentos teéricos da Fisica. Conceitos, leis, rela¢des e principios basicos.

Bibliografia Sugerida:

BAROLLI, Elisabeth; GONCALVES FILHO, Aurélio. N6s e o Universo, 2a ed. Sdo Paulo: Scipione, 1991.

BRANCO, Samuel Murgel. O meio ambiente em debate. 26a ed. S&o Paulo:

Moderna, 1997. (Coleg&o Polémica).

BELTRAN, Nelson Orlando e CISCATO, Carlos A. M. Quimica. 2a ed. Sédo Paulo: Cortez, 1991.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1998. Volume: Ciéncias Naturais.

CANTO, Eduardo Leite do. Minerais, Minérios, Metais, 2a ed. Sdo Paulo: Moderna, 1996.

CARVALHO, Anna M. P. de; GIL- PEREZ, Daniel; Formagéo de professores de ciéncias: tendéncias e inovagdes. 2a ed.Sao Paulo: Cortez, 1995.

CAVINATTO, Vilma Maria. Saneamento basico: fonte de salide e bem estar. 7a ed. Sdo Paulo: Moderna, 1992 (Colegdo Desafios).

FERRARO, Nicolau Gilberto. Eletricidade: Histdria e aplicagdes. 5a ed. Sdo Paulo: Moderna, 1991.

GRUPO DE PESQUISA EM EDUCACAO QUIMICA (GEPEQ). Interagdes e transformagdes. 4a ed. Sdo Paulo.

GRUPO DE REELABORAQAO DO ENSINO DE FiSICA (GREF). v.1. Mecanica. 4a. ed.; v. 2. Fisica Térmica, 3a ed.; v.3. Eletromagnetismo. 2a ed. Sdo Paulo,
EDUSP, 1995.

HARA, Massao. A agua e os seres vivos. 3a ed. Sdo Paulo: Scipione, 1991.

HENNING, Georg J. Metodologia do Ensino de Ciéncias. 2a ed. Porto Alegre: Mercado Aberto, 1994.

RODRIGUES, Rosicler Martins. Vida e Salde. 3a ed. Sao Paulo: Moderna, 1993.

SILVA, Jr., César da; SASSON, Sezar. Biologia. 4a ed. Sdo Paulo: Saraiva, v.1, 2 e 3, 1995.

PEB 1l — DISCIPLINA DE EDUCACAO ARTISTICA - Aspectos conceituais do ensino da arte; Arte como expressdo; Arte como linguagem e arte como area de
conhecimento. Abordagens metodolégicas do ensino da arte. Contextualizagdo, reflexdo e fazer artistico. Artes visuais e percepcdo visual. Histéria da arte;
movimentos artisticos; originalidade e continuidade. Elementos formais das Artes Visuais; da Dang¢a; da MUsica e do Teatro. Educagao artistica e educagéo estética. A
constru¢do do conhecimento em arte. Contextualizagdo da formagéo profissional do professor. Andlise da fungéo do professor de arte diante de uma proposta de
educagao inclusiva.
Bibliografia Sugerida:
BRASIL, Secretaria de Educagao Fundamental. ParAmetros curriculares nacionais:
Educacao Artistica. Secretaria de Educagdo Fundamental. Brasilia.MEC/ SEF, 1997.
MARQUES, I.A. Dancando na Escola. Revista Motriz, 3 (1:20-28,1.997).
OSINSKI, Dulce Regina Baggio. Arte Histérica e Ensino: Uma Trajetéria. Sdo Paulo, Cortéz, 2.001.
HERNANDEZ, Fernando. Cultura visual, mudanga educativa e projeto de trabalho. Porto Alegre Artmed-Artes Médicas Sul, 2000.
PILLAR, Analice Dutra (organizadora). A educacao do olhar no ensino das artes (textos). Ana BARBOSA, Ana Mae. Arte-Educacao: conflitos/acertos. Sdo Paulo: Max
Limonad.

. Teoria e prética da educacéo artistica. Sdo Paulo: Cultrix.
FISCHER, Ernest. A necessidade da arte. Rio de Janeiro: Zahar.

PEB Il — DISCIPLINA DE EDUCACAOQ FiSICA - Educag&o Fisica, reprodugdo e mudanca: elementos para uma pratica libertadora e democratica. A educagao fisica
no curriculo da educacgéo basica: significado e possibilidades. Desenvolvimento motor e desenvolvimento social: anélise das tendéncias pedagdgicas em Educagao
Fisica. Corpo e sociedade: a cultura corporal enquanto construgdo social. Corporeidade na escola: as praticas corporais no contexto das acdes escolares. Esporte:
dimens6es educativas da competicdo no ambito escolar. Educagéo Fisica, esporte e lazer.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. ParAmetros Curriculares Nacionais. Vol. Educacéo Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

FEGEL, M.J. Primeiros Socorros no Esporte. 12 ed. Sdo Paulo, Manole. 2002.

FREIRE, J.B. Educac&o de corpo inteiro. S&o Paulo: Scipione, 1989.

MCcARDLE, W.D.; KATCH, F.I.; KATCH, V.L. Fisiologia do Exercicio. Energia, nutricdo e desenvolvimento humano. 42 ed. Rio de Janeiro, Guanabara-Koogan. 1998.
MARCELLINO, N.C. Pedagogia da animag&o. Campinas: Papirus, 1990.

SOARES, C. et al. Metodologia do Ensino da Educacéo Fisica. S&o Paulo: Cortez, 1992.

TANI,G.; MANOEL,E.J.; KOKOBUN,E; e PROENCA,J.E. Educacéo Fisica escolar: Fundamentos de uma abordagem desenvolvimentista. S&o Paulo: Edusp/EPU,
1988.

PEB Il — DISCIPLINA DE ESPANHOL - O substantivo e o adjetivo: género, nimero e grau. O uso de determinantes do substantivo: o artigo, 0 demonstrativo e o
possessivo. Os pronomes. Os numerais. O emprego do verbo: tempos e modos. Os advérbios e as locugdes. O Iéxico espanhol: as dificuldades especificas dos
lusofalantes. A unidade e a diversidade da lingua espanhola. Acentuagdo grafica. Numerais. Sintaxe da frase. A diversidade cultural e linguistica e as suas
contribuicdes.

Bibliografia Sugerida:

BUITRAGO, Alberto. Diccionario de dichos y frases hechas.

Madrid: Espasa Calpe, 1999. GOMEZ TORREGO, Leonardo. Gramatica didactica del espafiol. Madrid: SM, 2000. JUNCEDA, Luis. Diccionario de refranes. Madrid:
Espasa Calpe, 1998.

MATTEBOM, Francisco. Gramatica comunicativa del espafiol. Madrid: Edelsa, 1995, 2v. REAL ACADEMIA ESPANOLA. Diccionario de la lengua espafiola. Madrid:
Espasa Calpe, 1995, 2v.

SECO, Manuel. Diccionario de dudas y dificultades de la lengua espafiola. Madrid: Espasa Calpe, 1994. SECO,Manuel. Gramatica esencial de espafiol. Madrid,
Espasa Calpe, 1989.

PAIVA, Jane e OLIVEIRA, Ines (ORGS) — Educacéo de Jovens e Adultos. Rio de Janeiro: DP&A, 2004.

PEB Il — DISCIPLINA DE FILOSOFIA - Mito e o nascimento da filosofia. Periodo pré-socréatico ou cosmoldgico. Tales de Mileto, Anaximenes, Anaximandro, Heraclito,
Pitagoras, Parménides. Periodo socratico ou antropolégico. O didlogo em Sécrates. Os sofistas e a retérica. Platédo: "Alegoria da Caverna" na Republica e o "amor
platénico” no Banquete. Periodo Sistematico. Aristételes e a Etica a Nicdmaco. A logica em Avristoteles. Filosofia patristica - Santo Agostinho nas Confissées. Filosofia
escolastica medieval - Santo Tomas de Aquino e a Summa Teoldgica. Racionalismo. René Descartes e o discurso do método. Empirismo. John Locke e o
conhecimento. A filosofia politica de Thomas Hobbes. A filosofia politica de Maquiavel. Filosofia da llustragdo ou lluminismo. Kant e a moral da razédo
préatica.Concepgao de liberdade em J.Paul Sartre.

Bibliografia Sugerida:

ARANHA ,MARIA |. de Arruda; MARTINS, Maria H. Pires. Filosofando - Introdugédo a Filosofia. 3 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2003.

CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. 13 ed. Sdo Paulo: Atica, 2005.

HADOT, Pierre. O que é a Filosofia Antiga? Trad. Dion Davi Macedo. S&o Paulo: Loyola, 1999.

MARCONDES, Danilo. Textos Béasicos de Filosofia - dos pré-socréticos a Wittgenstein. 2 ed. Rio de Janeiro: Zahar, 2000.

REZENDE, Antonio. Curso de Filosofia. 11 ed. Rio de Janeiro: Zahar, 2002.

PEB Il — DISCIPLINA DE FiSICA — MOVIMENTOS, GRANDEZAS, VARIAQ()ES E CONSERVA(;OES: Movimentos presentes no cotidiano; estimativas de
comprimentos, tempos e velocidades; grandezas relevantes nos movimentos e suas variacdes; conservacdo da quantidade de movimento; forcas e leis de Newton;
trabalho e poténcia; transformag8es e conservacdo de energia mecanica; condi¢cdes de equilibrio estatico e dinamico; maquinas e instrumentos de ampliacéo de
forcas; liquidos: vazéo e flutuagdo em sistemas naturais e tecnolégicos. . CALOR, AMBIENTE E ENERGIA Trocas de calor em fendmenos naturais e tecnolégicos;
calor, variacdo de temperatura e mudancas de estado; propriedades térmicas dos materiais e suas aplicacdes; modelo cinético dos gases; gas ideal; fendmenos
climaticos e seus impactos; trabalho mecanico e conservacdo de energia em processos térmicos; maquinas térmicas de uso doméstico e social; entropia e
irreversibilidade; producé@o e uso social de energia e suas implicagcdes sécio-econémicas e ambientais..SOM E LUZ Propagacéo de ondas e suas caracteristicas;
fontes sonoras; caracteristicas fisicas de sons; instrumentos musicais; audicdo humana; poluicdo sonora. Fontes de luz e producéo de imagens; propriedades fisicas
da luz; olho humano e processos da viséo; lentes, espelhos e instrumentos oOpticos; luz e cores; interagdo luz e matéria; modelos de natureza da luz - FISICA,
SOCIEDADE E CURRICULO A Fisica e seu ensino dentro do atual panorama sécio-cultural e econémico. A ciéncia e a tecnologia como construgdes histéricas e
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sociais. Evolucdo dos conceitos da Fisica. Tecnologias educacionais aplicadas ao ensino de Fisica. O papel da pesquisa no ensino de ciéncias. As atividades
experimentais em ambiente escolar. A transposi¢céo dos conhecimentos fisicos para o contexto escolar.
Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Secretaria de Educacdo Média e Tecnoldgica. Parametros Curriculares Nacionais: ensino médio. Brasilia: MEC/SEMTEC, 2002. p. 200-273.

PCN+ ensino médio: orientagGes educacionais complementares aos Parédmetros Curriculares Nacionais; ciéncias da natureza, matematica e suas
tecnologias. Brasilia: MEC/SEM-TEC, 2002.
BRODY, David Eliot; BRODY, Arnold R. As sete maiores descobertas cientificas da histéria e seus autores. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1999. Cap. 1 a 4.
CARVALHO, Ana Maria P.; GIL-PEREZ, Daniel. Formagao de professores de ciéncias: tendéncias e inovagdes. 72. Ed. Sdo Paulo: Cortez, 2003.
A Fisica na Escola, S&o Paulo: Sociedade Brasileira de Fisica, v. 6, n. 1, p. 58-62, maio 2005.

PEB Il — DISCIPLINA DE HISTORIA - Ensino de Histéria. Pesquisa e ensino. Concepgdes curriculares. Tendéncias tedrico-metodoldgicas. - Cidadania e participagéo
— préticas e sua histéria. A herancga cultural greco-romana e as bases da civilizacdo ocidental. A crise do mundo antigo, a formagéo da Europa feudal e a transicdo
para a modernidade. Caracterizagao da formacéo histérica da sociedade brasileira. As revolugdes sociais e politicas. Os fundamentos histéricos dos direitos humanos.
Histéria e memdria. Abordagens historiogréficas. Questées do mundo contemporaneo. As crises e conflitos mundiais. As raizes ibéricas, africanas e indigenas na
formacéo historica latino-americana.
Bibliografia Sugerida:
ANDERSON, Perry. Passagens da antigliidade ao feudalismo. Sdo Paulo: Brasiliense, 5. ed. 1994 (2a reimp, 1998).
, Linhagens do Estado Absolutista. S&o Paulo: Ed. Brasiliense, 5. ed. 1994 (2a reimp, 1998).
BITTENCOURT, Circe. (org.) O saber histérico na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 1997. BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1998. Volume: Histéria.
CHESNEAUX, Jean. Devemos fazer tabula rasa do passado? Sobre a histdria e os historiadores. S&o Paulo: Atica, 1995.
CUNHA, M.M.Carneiro da. Histéria dos indios no Brasil. 2a. ed. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1990.
FERRO, Marc. Histéria das colonizagGes — das conquistas as independéncias — séculos XlIl a XIX. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1996.
FREITAS, Marcos Cezar (org.). Historiografia brasileira em perspectiva. Sdo Paulo: Contexto, 1998.
GALEANO, E. As veias abertas da América Latina. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1994.
HOBSBAWNM, Eric. Era das revolugfes (1789-1848). 9a ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra; 1996.
. Era dos extremos — O breve século XX — 1914-1991. S&o Paulo, Companhia das Letras, 1995.
LE GOFF, Jacques. Histéria e Memo6ria, Campinas: Editora UNICAMP, 1990.
PENTEADO Heloisa Dupas. Metodologia do Ensino da Histéria e Geografia. S. Paulo: Cortez, 1.994.

PEB Il — DISCIPLINA DE INGLES - English Language. Language as communication. Morphology: The morphemic System. Syntax: The syntatic structure Phonology:
Sound description; Intonation patterns. Uses and functions of language. The ideational function. - The interpersonal function.- The textual function. - Measurement of
reading comprehensions abilities. Productive and receptive skills (the four languages skills). Dealing with the four language skills. Dealing with techniques & resources.
Evaluating available materials.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1998. Volume: Lingua Estrangeira.

CAMPBELL, C. & HANNA KRYSZEWSKA Learner — based teaching. Oxford: Oxford University Press, 1997.

CELCE MURCIA, M.E. LARSEN — FREEMAN, D. The grammar book an ESL/EFL Teacher’ s course. Heinle e Heinle, 1983.

CORACINI, M. J. (Org.). O Jogo Discursivo na aula de leitura-Lingua materna e Lingua estrangeira. Campinas, Pontes, 1995.

HADFIELD, J. Classroom Dynamics. Oxford: Oxford University Press, 1997.

RICHARD’S, J.C. & RODGERS T. Approaches and methods in Language Teaching. A description and Analysis. Cambridge: Cambridge University Press, 1986.
TOMALIN, B. Cultural Awareness. Oxford: Oxford University Press, 1996.

WAYNRYLR, Ruth. Grammar Dictation. Oxford: Oxford University Press, 1997.

WIDDOWSON, H.G. O Ensino de Linguas para a Comunicagdo. Campinas: Pontes. 1991.

PEB Il — DISCIPLINA DE LINGUA PORTUGUESA - Concepcdo de Area. Aprendizagem da lingua materna: tecendo conhecimentos sobre a sua estrutura, uso e
fungdes. Linguagem: Uso/fungéo/andlise e reflexdo. Lingua oral/escrita. Variag6es linglisticas. Norma padréo. Leitura, Produgao de Textos, Anélise e Reflexao sobre
a lingua. Texto/textualidade. Coes&o textual. Coeréncia textual. Processos de ensino e da aprendizagem da gramatica normativa

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1998. Volume: Lingua Portuguesa.CARONE, F. de B.
Morfossintaxe, 7a ed. Sdo Paulo: Atica, 1998 (Fundamentos).FIORIN, J.L. e SAVIOLI, F.P. Li¢Bes de textos. 3a ed. Sdo Paulo: Atica, 1996.

GERALDI, J.W. (org.). O texto na sala de aula. Sdo Paulo: Atica, 1997.

KAUFMANN, A.M. e RODRIGUEZ M.E. Escola. Leitura e Produg&o de Textos. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.

KOCH, Ingedore G.V. e TRAVAGLIA, L. A coesao textual. 10a ed.Sao Paulo: Contexto: 1998.

KOCH, Ingedore G.V. A coeréncia textual. 8a ed. Sdo Paulo: Contexto: 1998.

ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa, 26a ed. Rio de Janeiro: José Olympio Editora, 1985.

SOARES, M. Linguagem e escrita: uma perspectiva social. 15a ed. S&o Paulo: Atica, 1997.

VANOYE, Francis.Usos da linguagem, Sdo Paulo: Martins Fontes, 1998, 11a ed.

PEB Il — DISCIPLINA DE MATEMATICA - Os nimeros: naturais e inteiros; operacdes, propriedades, divisibilidade; racionais: representagéo fracionaria e decimal,
operacOes e propriedades; irracionais e reais: caracterizagdo, representacdo na reta, representacdo como radical, operag@es, propriedades. A algebra: célculo literal,
equagdes redutiveis as do 1° e 2° graus, fungdes de 1° e 2° graus, graficos e inequagdes. Situagdes problemas contextualizadas: proporcionalidade, regra de trés
simples ou composta, porcentagem, juros simples e nog&o de juros compostos. Geometria: propriedades fundamentais de angulos, poligonos, circulos; semelhanga;
relacbes métricas e trigonométricas nos tridangulos: areas das principais figuras planas; volumes dos principais sélidos. Medidas: sistemas de medidas usuais,
decimais ou ndo. O ensino de Matematica no ensino fundamental: Objetivos do ensino de Matematica e critérios de sele¢éo de contelidos; uso de recursos no
processo de ensino-aprendizagem de matematica: (livros, calculadora, video, computador, jornal, revista, jogos outros materiais).

Bibliografia Sugerida:

BRASIL, Secretaria de Educagéo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Matemética — Ensino de 5% a 8® séries - Brasilia: MEC/SEF 1998.

IEZZI, Gelson e outros. Coleg&do Fundamentos da Matematica Elementar. S&o Paulo: Atual.

CANDIDO, Suzana Laino. Formas num mundo de formas. S&o Paulo, Moderna, 1997.

IEZZI, Gelson e outros. Coleg&o Fundamentos da Matemaética Elementar. S&o Paulo. Atual: 1997. Volumes: 1, 5, 9 e 10.

PARRA, Cecilia & SAIZ, Irma. A didatica da Matematica, reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.

PEB Il — DISCIPLINA DE QUIMICA - Matéria e Medidas; Atomos, molécula e ions; Estequiometria: Calculos com Formulas e Equagdes Quimicas; Reacdes em
Solugdo e Estequiometria de Solu¢des; Termoquimica; Estrutura eletronica dos atomos; Periodicidade Quimica; Conceitos basicos da Ligagdo Quimica; Geometria
das moléculas e Teoria da ligagédo; Gases; Formas intermoleculares, liquidos e Sélidos; Equilibrio Quimico; Termodinamica Quimica; Cinética Quimica; Eletroquimica;
Quimica Nuclear; Ligagdes covalentes; Metais representativos, semimetais e de transigéo.

Bibliografia Sugerida:

BROWN, Theodore L.Quimica — Ciéncia Central. Livros Técnicos e Cientificos Editora.

BRADY, E. Gerard. James E. Humiston .Quimica Geral — vol. | e vol. Livros Técnicos e Cientificos.

PEB Il — DISCIPLINA DE SOCIOLOGIA - Objetividade do conhecimento cientifico nas Ciéncias Sociais. A realidade e o pensamento dos séculos XVIIl e XIX. Weber
e a Teoria da Acdo Social. A concepgdo materialista da histéria. Estratificacdo e estrutura de classes. Individuo e Sociedade. Governo, poder politico e Estado.
Alienagdo e anomia. A transformacgdo social na Teoria Social Classica. A relagdo entre classe social, ideologia e representacéo politica. Politica Educacional no
contexto neoliberal.
Bibliografia Sugerida:
DURKHEIM, E.; As regras do Método Sociol6gico. S&o Paulo, Editora Nacional, 1987.
MARX, K. O capital: critica da economia politica . Vol. | (tomos 1 e 2), O processo de producdo do capital. Sdo Paulo: Nova Cultural, 1988. Capitulo I: A mercadoria
(itens: 1. Os dois fatores da mercadoria; 2. Duplo carater do trabalho representado nas mercadorias; 4. O carater fetichista da mercadoria e seu segredo);; Capitulo V:
Processo de trabalho e processo de valorizag&o; Capitulo XXI: Reprodugéo simples.
. "O método da economia politica". In: Fernandes, Florestan (org.) Colecdo Grandes Cientistas Sociais, 36, Sdo Paulo: Editora Atica, 1989, p.409-417.

MARX, Karl. O Dezoito Brumario de Luis Bonaparte. 12 ed. Sao Paulo: Editora Abril Cultural, 1980.
MARX, Karl & ENGELS, Friedrick. A Ideologia Alema. 82 ed. Sdo Paulo: Editora Hucitec, 1981.

, Manifesto do Partido Comunista. 12 ed. S&do Paulo: Editora Cortez, 1998.
RODRIGUES, José Albertino (Org.) Durkheim. Colecdo Grandes Cientistas Sociais, no. 1, Sdo Paulo, Atica, 1978.
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WEBER, M. Etica Protestante e o Espirito do Capitalismo. S. Paulo,
Editora Pioneira, 1967.
. Volume I, Capitulo I. Conceitos socioldgicos fundamentais. In: Economia e sociedade. Brasilia, Ed. UnB, 1991.
WEBER, Max. A Politica como vocagédo. A ciéncia como vocagao. In: Ensaios de Sociologia. 52 ed. Rio de Janeiro: Editora Guanabara, 1982.
, Os trés tipos de dominacgé&o legitima. In: Economia e Sociedade. 12 ed. Brasilia: Editora UnB, 1992.
GENTILI, Pablo. Neoliberalismo e educacdo: manual do usuério. In: Tomaz Tadeu da Silva e Pablo Gentili (org.). Escola S.A. S&o Paulo: CEFET/SP, Brasil [200-
FRIGOTTO, Gaudéncio. " Educacéo e a crise do capitalismo real " - Educacéo e a crise do capitalismo real. 2 ed. Cortez, 1996. 231 p.

PEB |l — DISCIPLINA DE_ EDUCACAO ESPECIAL - DEFICIENCIA AUDITIVA - A construgdo de uma escola democrética e inclusiva que garanta o acesso, a
permanéncia e aprendizagens efetivas, significativas e relevantes. A exploracéo tétil. Dimensdes sonoras. Fundamentos da Educagéo Especial. A Politica educacional
e a Educacgédo Especial. O Curriculo e avaliagdo na Educacdo Especial. Inclusdo: construindo uma sociedade para todos. A educacdo escolar — aprendizagens e
ensino: ensino e a aprendizagem da lingua. Aprendizagem nas escolas inclusivas.

Bibliografia Sugerida:

Publica¢6es Institucionais:

Brasil - MEC — Parametros Curriculares Nacionais — Volumes de 1 a 10 (acesso através do site do MEC: www.mec.gov.br).

Parecer CNE/CBE n.° 17 / 2001 — Diretrizes Curriculares para a Educacéo Especial na Educacéo Basica.

Livros e Artigos:

MANTOAN, M.T.E. (org). Caminhos pedagdgicos da inclusédo: como estamos implementando a educagéo (de qualidade) para todos nas escolas brasileiras. Sdo
Paulo: Memnon Edigdes Cientificas, 2002. 244p.

PERRENOUD, Philippe. Pedagogia Diferenciada — das intengdes a acéo. Porto Alegre: Artmed, 2000.

SASSAKI, R.K. Inclusdo: construindo uma sociedade para todos. Rio de janeiro: Editora WVA, 1997.

STAINBACK, S. e outros — A incluséo e o desenvolvimento de uma auto-identidade positiva em pessoa com deficiéncias. In: STAINBACK, S. e outros. Inclusdo: um
guia para educadores. Artmed ed., 1999.

PEB |l — DISCIPLINA DE EDUCACAO ESPECIAL - DEFICIENCIA INTELECTUAL - A construgéo de uma escola democrética e inclusiva que garanta o acesso, a
permanéncia e aprendizagens efetivas, significativas e relevantes. Fundamentos da Educagdo Especial. A Politica educacional e a Educagdo Especial. Incluséo:
Construindo uma sociedade para todos. A educacéo escolar — aprendizagens e ensino. Alfabetizagdo. Curriculo nas salas de aula inclusivas. Aprendizagem nas
escolas inclusivas.

Bibliografia Sugerida:

Parecer CNE/CBE n.° 17 / 2001 — Diretrizes Curriculares para a Educacéo Especial na Educacéo Basica.

Brasil — MEC - Parametros Curriculares Nacionais — Volumes de 1 a 10 (acesso por meio do site do MEC www.mec.gov.br)

MANTOAN, M.T.E (org) Caminhos pedagdgicos da inclusdo: como estamos implementando a educagéo (de qualidade) para todos nas escolas brasileiras. Sdo Paulo:
Memnon Edic¢des Cientificas, 2002.244p

SASSAKI, R.K. Inclusdo: construindo uma sociedade para todos. Rio de janeiro: Editora WVA, 1997

STAINBACK, S. e outros — A incluséo e o desenvolvimento de uma auto-identidade positiva em pessoa com deficiéncias in: STAINBACK, S e outros Inclusdo: um
guia para educadores. Artmed ed., 1999

CECCIM, R. B. Excluséo e alteridade uma nota de imprensa a uma nota sobre a deficiéncia mental — in SKLIAR,C. (org) Educacéo e exclusédo — ed.Media¢do.1997.
ASSUMPCAO, Francisco B., Sprovieri, Maria Helena — Introdugéo ao Estudo da Deficiéncia Mental — Editora Memnon 1991.

PERRENOUD, Philippe. Pedagogia Diferenciada — das inten¢des & agédo. Porto Alegre: Artmed, 2000.

PEB |l - DISCIPLINA DE EDUCACAO ESPECIAL — DEFICIENCIA VISUAL - A construgdo de uma escola democratica e inclusiva que garanta o acesso, a
permanéncia e aprendizagens efetivas, significativas e relevantes. Fundamentos da Educacdo Especial. A Politica educacional e a Educagdo Especial. Incluséo:
Construindo uma sociedade para todos. A educacéo escolar — aprendizagens e ensino. Alfabetizagdo. Curriculo nas salas de aula inclusivas. Aprendizagem nas
escolas inclusivas.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

Parecer CNE/CBE n.° 17 / 2001 — Diretrizes Curriculares para a Educacéo Especial na Educacéo Basica.

Brasil - MEC - Parametros Curriculares Nacionais — Volumes de 1 a 10 (acesso por meio do site do MEC www.mec.gov.br)

MANTOAN, M.T.E (org) Caminhos pedagégicos da inclus&o: como estamos implementando a educacéo (de qualidade) para todos nas escolas brasileiras. S&o Paulo:
Memnon Edic¢des Cientificas, 2002.244p

SASSAKI, R.K. Inclusdo: construindo uma sociedade para todos. Rio de janeiro: Editora WVA, 1997

STAINBACK, S. e outros — A inclusdo e o desenvolvimento de uma auto-identidade positiva em pessoa com deficiéncias in: STAINBACK, S e outros Inclusdo: um guia
para educadores. Artmed ed., 1999

DUK, Cynthia. Educar na diversidade: material de formacé&o docente. 3. ed. Brasilia: MEC/SEESP,

2006.

PAULON, Simone Mainieri. Documento subsidiario a politica de inclusdo. MEC/SEESP, Brasilia: 2005.

MACHADO, Edileine Vieira. Orienta¢é@o e Mobilidade: Conhecimentos béasicos para a incluséo do deficiente visual [et al.], MEC/SEESP, Brasilia: 2003.

BRASIL, Referencial curricular nacional para a educacéo infantil: estratégias e orientagdes para a educacdo de criangas com necessidades educacionais especiais,
MEC, Brasilia: 2000.
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